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สวนที่ 1  

 

บทนํา 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนบทบาทและอํานาจหนาท่ีท่ีสําคัญประการหนึ่งขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ในการขับเคลื่อนใหเกิดการพัฒนาในดานตางๆ ตามอํานาจหนาท่ี ท้ังดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการ
วางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการทองเท่ียว ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม และดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน ท้ังนี้เปนไป
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี ๑4 พ.ศ. ๒๕6๒ มาตรา 50 วรรคสอง 
“การปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนโดยใชวิธีการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี และใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล การจัดทํา
งบประมาณ การจัดซ้ือจัดจาง การตรวจสอบ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปดเผยขอมูลขาวสาร 
ท้ังนี้ ใหเปนไปตามกฎหมายระเบียบ ขอบังคับวาดวยการนั้นและหลักเกณฑและวิธีการท่ีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด” แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีอํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินสวน
ใหญยังคงมีทรัพยากรจํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ เพ่ือใหการดําเนินงานขององคกร
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน การจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่น จึงเปนเครื่องมือท่ีสําคัญประการหนึ่งท่ีจะใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถดําเนินงาน
ไดตามเปาหมายท่ีวางไว   

การติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบการดําเนินงานตามภารกิจ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม ทําใหทราบและกําหนดทิศ
ทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมตางๆ ซ่ึงอาจเกิด
จากองคกร  บุคลากร สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงานใหเกิดความสอดคลอง
กับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนและนําไปสูการวางแผนการ
พัฒนาในปตอๆไป  พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการสิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถ่ิน 
โดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาทองถ่ินอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไป
ตามเปาประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง    

2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลววา
สิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผล
การดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
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  3. เพ่ือเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินโครงการ  
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสํานัก/กองทุกระดับ
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในตําบลชุมชน 
หรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
ข้ันตอนท่ี ๑ แตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๘ ดังนี้   
ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ประกอบดวย  
๑)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     
๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๓)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       
๕)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   

ข้ันตอนท่ี ๒ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน กําหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙ (๑)   

 

ข้ันตอนท่ี ๓ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  

 

  ข้ันตอนท่ี ๔ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็น
ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน 
และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไว
เปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕61                       
ขอ 12 (3)   
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คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 

ข้ันตอนท่ี ๕ ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.๒๕61 ขอ 28 (3)   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ข้ันตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิน่ทราบในท่ีเปดเผยภายใน
สิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศ
โดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น 

ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่ งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณา
เลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือใช
ในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวธิีการ เปนตน และหรือโดย
การสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อํานาจหนาท่ี 
ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  ท่ีได
กําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว  จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการสํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ี
เปนจริงตอไป  

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบานแปน ไดกําหนดกรอบและแนวทาง              
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแปน  โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและ
คูมือของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดังนี้     

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙                      
เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙                      
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว 6046 ลงวันท่ี ๑9 ตุลาคม ๒๕61                      
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕48 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ. 2561 

- คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินรวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือดังกลาว คณะกรรมการจึงไดกําหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 (๑) กรอบเวลา (time & timeframe) 
      การดําเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลาท่ีกําหนดเอาไวในแผนการดําเนินงานหรือไม  

และเปนหวงเวลาท่ีดําเนินการเหมาะสมตอถูกตองหรือไม มีความลาชาเกิดข้ึนหรือไม    

(๒) ความสอดคลอง (relevance) 
                        มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ยุทธศาสตรประเทศ คานิยม
หลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน 
แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา แนว
ทางการการพัฒนา นโยบายผูบริหาร รวมท้ังปญหาความตองการของประชาคมและชุมชน  
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(๓) ความพอเพียง     

   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการท่ีมีความจําเปนตอประชาชนในชุมชน
สามารถแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดในชุมชน และสามารถดําเนินการไดตามอํานาจหนาท่ีของทองถ่ิน โดยคํานึงถึง
งบประมาณของทองถ่ิน 

(๔)  ความกาวหนา     
พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถ่ิน โดยพิจารณา 

๔.๑ ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และการจัดการดานส่ิงแวดลอม  การพัฒนา
ดานการคมนาคม โครงสรางพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค สาธารณูปการ  การใชกฎหมายควบคุมอาคาร การวางผัง
เมืองการ  ฟนฟูและอนุรักษปา และระบบนิเวศ การบริหารจัดการพ้ืนท่ีลุมน้ํา การบริหารจัดการขยะ การกําจัด
และบําบัดมลพิษ 

๔.๒ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ สนับสนุน สงเสริมการเกษตรแบบพอเพียง การ
พัฒนาอาชีพท่ีสอดคลองกับสภาพความตองการของตลาดและชุมชน สงเสริมพัฒนาการทองเท่ียวทาง
ประวัติศาสตร ตามวิถีชุมชนและภูมิปญญาชาวบาน  การสงเสริมการลงทุน การพาณิชย การพัฒนาธุรกิจท่ี
เก่ียวกับการทองเท่ียว 

๔.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม การพัฒนาคุณภาพการศึกษา สุขภาวะของประชาชน 
การรณรงคและปองกันยาเสพติด การกีฬาและการออกกําลังกาย การสงเสริม อนุรักษ ฟนฟู กิจกรรม
ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ การสงเคราะหและสงเสริมผูดอยโอกาส การสรางชุมชนเขมแข็ง 

๔.๔ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานองคกร สงเสริมกระบวนการเรียนรู การมีสวนรวม การ
บริหารจัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพและโปรงใส  การตอบสนองความตองการของประชาชน การจัดระเบียบ
ชุมชนและสังคม การพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคกรอยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง 

๔.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอุดหนุนหนวยงานอ่ืน อุดหนุนองคกรซ่ึงเปนการรวมตัว
ของประชาชนท่ีจัดตั้งถูกตอง องคกรการกุศลเพ่ือบําเพ็ญสาธารณประโยชนไมแสวงหากําไร แกไขปญหาความ
ยากจนและ สงเสริมใหประชาชน มีรายไดเพ่ิมข้ึนเพ่ือนําไปสูการพัฒนาชุมชน 

 (๕) ประสิทธิภาพ   
        ติดตามและประเมินโครงการท่ีดําเนินการวาสามารถดําเนินการไดบรรลุวัตถุประสงค

หรือไม  มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม การดําเนินโครงการสามารถแกไข
ปญหาของชุมชนไดหรือไม งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและคุมคา ทรัพยสิน  เชน วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ถูก
ใชไปอยางคุมคา มีการบํารุงรักษาและซอมแซม มีการปรับปรุงหรือไม 

 (๖) ประสิทธิผล     
        ปญหาของชุมชนประชาชนไดรับการแกไขหรือไม มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชน

หรือไม   

(๗) ผลลัพธและผลผลิต     
        ประชาชน ชุมชน ไดรับอะไรจากการดําเนินโครงการของเทศบาล ซ่ึงสงผลไปถึงการ

พัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 
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       (๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ   
        เปนการประเมินถึงผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ โดยพิจารณา

ถึงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดลอม สิ่งแวดลอม ธรรมชาติ เศรษฐกิจวามีผลกระทบ
เกิดข้ึนอยางไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดําเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกตอง
หรือไม  

ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
ซ่ึงตองกําหนดวิธีการติดตามและประเมิน กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองคประกอบ      
ท่ีสําคัญ ๒ ประการ ดังนี้ 

  ๑. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา มีองคประกอบ ๕ ประการ ดังนี้ 
      ๑.๑  ผู เขารวมติดตามและประเมินผล ไดแก คณะกรรมการติดตามและประเมิน 
ผูรับผิดชอบแผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในทองถ่ิน ผูมีสวนเก่ียวของ และผูมีสวนไดเสียในทองถ่ิน  
ผูรับผิดชอบโครงการ   

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล  
๑) ทําใหรูวาการนํานโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด เพ่ือ

ปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบรหิาร 
๒) เห็นจุดสําคัญท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน ข้ันตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรท่ีตองใช ชวงเวลาท่ีจะตองกระทําใหเสร็จ ซ่ึงจะทําใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการนําไปปฏิบัติ          
ใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน   

๓) ทําใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากนอย      
แคไหน การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง อาทิ เชน การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคบางสวน                    
การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนําโครงการไปปฏิบตัิ เปนตน 

๔) ทําใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง ขอบกพรองดังกลาวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพ่ือนํามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมใหเหมาะสมตอการนําไป
ปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคยิ่งข้ึน 

๕) ทําใหทราบวาข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจากสาเหตุอะไร                 
เม่ือทราบขอมูลท้ังหมด การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสําคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการทํางานของแผนงานให
มีความกระจางชัด เพ่ือขจัดปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนใหหมดไป 

๖) ทําใหทราบวาแผนงานท่ีนําไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดออน (weaknesses) อะไรบาง 
และจุดออนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร เม่ือไดทําการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว ผลการ
วิเคราะหจะนําไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๗) ทําใหผูใหการสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนํา
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด มีปญหาอุปสรรคท่ีจะตองปรับปรุงแกไขโครงการหรือไม 
(ผูสนับสนุนทางการเงินมี ๒ สวน คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพ่ือใหการนําโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสําเร็จ และสวนท่ีสอง คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทําการประเมินผลโครงการ ท้ังผูให
การสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนทางการเงิน เพ่ือทําการประเมินผลตางๆ)      
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๘) การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถ่ินประสบความสําเร็จ

ตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอยางไรบาง และปญหาอุปสรรค
เหลานี้ไดผลเพียงใด และหรือจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง    

๙) การประเมินจะทําใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดท่ีนําไปปฏิบัติแลวไดผลดีสมควรจะขยาย
โครงการใหครอบคลุมกวางขวางยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับการแกไขปญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียใหนอยลง หรือในกรณีท่ีมีโครงการท่ีมีลักษณะแขงขันกัน
การประเมินผลจะทําใหทราบวาโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแกไขปญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุน
ใหดําเนินการตอไป สวนโครงการท่ีไมประสบความสําเร็จ หรือใหผลตอบแทนนอยกวามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย 
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สวนที่ 2 
    

 

การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานแผนพัฒนาเทศบาล 
********************* 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 
2565- 31 มีนาคม 2566) 
1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลบานแปน เปนแผนยุทธศาสตรท่ีกําหนดระยะเวลา 5 ป 
พ.ศ. 2566 - 2570 ซ่ึงเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตําบลบานแปน ท่ีกําหนดยุทธศาสตร 
และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแปนซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ยุทธศาสตรการพัฒนา จังหวัดลําพูนและแผนชุมชน
ระดับตําบล  
 

วิสัยทัศนในการพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแปน 
 “เทศบาลนาอยู      เคียงคูวัฒนธรรม       นําการศึกษา 

พัฒนาเศรษฐกิจ     สูคุณภาพชีวิตท่ีดี      เนนการมีสวนรวมของประชาชน” 
 

จุดมุงหมายในการพัฒนา (GOAL) การกําหนดจุดมุงหมายในการพัฒนามีตัวช้ีวัดและเปาประสงคดังนี้ 
 1. เพ่ือพัฒนาไฟฟา ถนน  รางระบายน้ํา  สิ่งแวดลอม และแหลงน้ําทางการเกษตร 
 2. เพ่ือสงเสริมอาชีพและเพ่ิมรายไดแกประชาชน 
 3. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม ประเพณี  และการศึกษา 
 4. เพ่ือพัฒนาบุคลากร 
 5. เพ่ือพัฒนาปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใชในการปฏิบัติงาน 
 6. เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการแกไขปญหาและการพัฒนา ทองถ่ินมากข้ึน  
              7. ปรับปรุงพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ 
 8. เพ่ือเปนการอุดหนุนกลุมตาง ๆ และหนวยงานอ่ืนในการปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลบานแปน 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตรท่ี ๑   
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  และการจัดการ
ดานสิ่งแวดลอม 

๑. แนวทางการพัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ถนน  สะพาน 
รางระบายน้ํา   
๒. แนวทางการพัฒนาและจัดหาแหลงน้ํา 
๓. แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟา ประปา โทรคมนาคม 
๔. แนวทางการจัดทําและวางระบบผังเมือง 
๕. แนวทางการจัดการดูแล อนุรักษ และฟนฟูธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
๖. แนวทางการสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๗. แนวทางการบริหารจัดการขยะ การกําจัดและบําบัดมลพิษ 
๘. แนวทางการฟนฟูและอนุรักษปา และระบบนิเวศน 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒  
การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

๑. แนวทางการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุมอาชีพในชุมชน 
๒. แนวทางการสรางเครือขายและศูนยจําหนายสินคาทองถ่ิน 
๓. แนวทางการสนับสนุน สงเสริมการเกษตรแบบพอเพียง 
๔. แนวทางการพัฒนาอาชีพท่ีสอดคลองกับสภาพความตองการของ
ตลาดและชุมชน 
๕. แนวทางการสงเสริมพัฒนาการทองเท่ียวทางประวัติศาสตร ตามวิถี
ชุมชนและภูมิปญญาชาวบาน 
๖. แนวทางการการสงเสริมการลงทุน การพาณิชย การพัฒนาธุรกิจท่ี
เก่ียวกับการทองเท่ียว 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓  
การพัฒนาดานสังคม 

๑. แนวทางการการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สุขภาวะของประชาชน 
๒. แนวทางการการรณรงคและปองกันยาเสพติด 
๓. แนวทางการสงเสริมการกีฬาและการออกกําลังกาย 
๔. แนวทางการการสงเสริม อนุรักษ ฟนฟู กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม 
โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
๕. แนวทางการการสงเคราะห สงเสริมผูดอยโอกาส และการสราง
ชุมชนเขมแข็ง 
๖. แนวทางการสนับสนุนการศึกษาแกเด็กนักเรียนในเขตเทศบาล
ตําบลบานแปน 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตรท่ี ๔ 
การพัฒนาดานองคกร 

๑. แนวทางการสงเสริมกระบวนการเรียนรู การมีสวนรวม การบริหาร
จัดการองคกรใหมีประสิทธิภาพและโปรงใส 
๒. แนวทางการการตอบสนองความตองการของประชาชน การจัด
ระเบียบชุมชนและสังคม 
๓. แนวทางการการพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคกรอยาง
สมํ่าเสมอและตอเนื่อง 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ 
การพัฒนาดานการอุดหนุนหนวยงานอ่ืน 

๑. แนวทางการอุดหนุนองคกรซ่ึงเปนการรวมตัวของประชาชนเพ่ือ
การพัฒนาชุมชน 
๒. แนวทางการอุดหนุนองคกรการกุศลเพ่ือบําเพ็ญสาธารณประโยชน
ไมแสวงหากําไร แกไขปญหาความยากจนและ สงเสริมใหประชาชนมี
รายไดเพ่ิมข้ึน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาชุมชน 

 

คาเปาหมาย 

ยุทธศาสตร เปาหมาย 
ยุทธศาสตรท่ี  ๑  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
และการจัดการสิ่งแวดลอม 

- สรางและบูรณะสาธารณูปการและไฟฟา 
- พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคและบริโภค 
- ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณพ้ืนท่ีสาธารณะในเขตเทศบาล  
- จัดระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอย และท่ีท้ิงขยะมูลฝอย  
- จัดระบบผังเมืองรวม 
- ปองกันและแกไขปญหามลพิษ 
 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ - ทําใหประชาชนมีรายไดจากการประกอบอาชีพเพ่ิมข้ึน 
- ลดจํานวนคนตกงานในเขตเทศบาลลงใหนอยกวา 
รอยละ 10 ภายใน  5  ป 
 

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนาดานสังคม - ใหมีสวนสาธารณะ เพ่ือเปนสถานท่ีพักผอน หยอนใจ    
อยางนอย 1 แหง  
- สงเสริมและสนับสนุนใหมีลานกีฬาในแตละชุมชน         
ทุกชุมชน 
- สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงาม      
ในแตละชุมชน 
- ติดตั้งเครื่องหมายจราจรใหท่ัวถึง 
- สนับสนนุการศึกษาแกเด็กนักเรียนใหครบทุกโรงเรยีนใน
เขตเทศบาล   
- ใหเทศบาลเปนเขตปลอดจากอาชญากรรม โรคระบาด  
และมลพิษตางๆ  
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ยุทธศาสตร เปาหมาย 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การพัฒนาดานองคกร - ใหประชาชนมีสวนรวมคิด วางแผนดําเนินการรวม
ตรวจสอบ และปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ  
- เพ่ิมทักษะ  พัฒนาบุคลากร  และปรับปรงุกระบวนการ
บริหารงานบคุคล   
 

ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานการอุดหนุนหนวยงานอ่ืน -  ใหมีการอุดหนุนกลุมตางๆ และหนวยงานอ่ืน         
ตามระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ และตามสถานการณคลัง 
 

  
1.2 สรุปโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  
 

ยุทธศาสตร 
2566 2567 2568 2569 2570 

โครงการ ดําเนิน
การ 

โครงการ ดําเนิน
การ 

โครงการ ดําเนิน  
การ 

โครงการ ดําเนิน
การ 

โครงการ ดําเนิน
การ 

ยุทธศาสตรท่ี  ๑  การพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการ
จัดการสิ่งแวดลอม 

69 31 19 - 26 - 21 - 18 - 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ 

9 1 8 - 8 - 8 - 8 - 

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  การพัฒนา
ดานสังคม 

73 19 64 - 64 - 64 - 64 - 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔  การพัฒนา
ดานองคกร 

16 5 15 - 15 - 15 - 15 - 

ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนา
ดานการอุดหนุนหนวยงานอ่ืน 

47 6 37 - 38 - 36 - 35 - 
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 1.3  ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2566 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2565- 31 มีนาคม 2566) 
     

ลําดับ แผนงาน เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ รอยละ 
ท่ีดําเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(โครงการ) 

ดําเนินการจัดทํา
งบประมาณ 
(โครงการ) 

ดําเนินการจริง 
(โครงการ) 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ดําเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ดําเนิน 
การจริง 

1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 26 16 9 963,000 288,085 61.54 34.62 
2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 12 11 6 285,000 29,011.80 91.67 50 
3 แผนงานเคหะและชุมชน 30 9 5 5,091,000 96,435 30 16.67 
4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 48 31 25 14,336,000 10,990,959 64.58 52.08 
5 แผนงานสาธารณสุข 8 8 3 270,000 21,015 100 37.50 
6 แผนงานการเกษตร 3 3 0 60,000 0 100 0 
7 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 20 8 4 750,000 92,890 40 20 
8 แผนงานการศึกษา 27 10 5 4,223,444 1,152,493 37.04 18.52 
9 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 

และนันทนาการ 
40 29 5 2,041,000 293,756 72.50 12.50 

รวม 214 125 62 26,851,444 12,964,644.80 58.41 28.97 
 

 1) พบวาโครงการท่ีดําเนินการไดจริง จํานวนเปาหมายท่ีสามารถดําเนินการไดมากสุด ในชวงเดือนตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566  ไดแก  แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา    จํานวนเงิน   10,990,959.00  บาท คิดเปน    รอยละ     52.08     ของจํานวนตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 
 2) พบวาโครงการท่ีดําเนินการไดจริง จํานวนเปาหมายท่ีสามารถดําเนินการไดนอยสุด ในชวงเดือนตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566  ไดแก   แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ    จํานวนเงิน    293,756.00  บาท คิดเปนรอยละ     12.50    ของจํานวนตามแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 
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1.4 ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566  ตามยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
          

ยุทธศาสตร 

    จํานวน จํานวน จํานวน 

หมายเหตุ 

ลําดับ งบประมาณ งบประมาณ โครงการท่ี โครงการท่ี โครงการท่ี 

ท่ี 
ท่ีตั้งไวตาม
แผนพัฒนา 

ท่ีเบิกจาย ดําเนนิการ อยูระหวาง ไมได 

  (บาท) (บาท) แลวเสร็จ ดําเนินการ ดําเนินการ 

            

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
และการจัดการดานสิ่งแวดลอม 

17,663,500 11,087,844 31 0 8 
 

2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 180,000 10,000 1 0 5   

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 5,443,444 1,140,415.80 19 0 18   

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานองคกร 700,000 170,335 5 0 4   

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานอุดหนุนหนวยงานอ่ืน 2,864,500 556,050 6 0 28   

รวม 26,851,444 12,964,644.80 62 0 63   
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
     (เดือนตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม  2566) 
 2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
    2.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
   การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลบานแปน มีความสัมพันธกับแผนยุทธศาสตร
ชาติ 20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด/จังหวัด ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลําพูน ไดแก 

ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการดานส่ิงแวดลอม  มีความ
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรท่ี 4 การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน และ
ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส   สอดคลองเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการ
พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลําพูน  ยุทธศาสตรท่ี 4 เมืองแหงคุณภาพชีวิต และยุทธศาสตร
ท่ี 5 เมืองนิเวศน 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 
12 ยุทธศาสตรท่ี 3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน   สอดคลองเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลําพูน  ยุทธศาสตรท่ี 4 เมืองแหงคุณภาพชีวิต  

ยุทธศาสตร ท่ี  ๓  การพัฒนาดานสังคม  มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
ยุทธศาสตรการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรท่ี 2 : การสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม   สอดคลองเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลําพูน ยุทธศาสตรท่ี 1 เมืองหัตถ นวัตกรรม  
สรางสรรค  และยุทธศาสตรท่ี 3 เมืองจุดหมายปลายทางแหงการทองเท่ียวเชิงประสบการณทางวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร ท่ี  ๔  การพัฒนาดานองคกร มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
ยุทธศาสตร การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรท่ี 6  การเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ   สอดคลองเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลําพูน ยุทธศาสตรท่ี 4 เมืองแหงคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานการอุดหนุนหนวยงานอ่ืน มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตรท่ี 2  การเสริมความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม  สอดคลองเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลําพูน  ยุทธศาสตรท่ี 4 เมืองแหงคุณภาพชีวิต 

  2.1.2 ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลบานแปน ประจําป พ.ศ. 2566 - 2570 
        เทศบาลตําบลบานแปน  ไดกําหนดวิสัยทัศนไววา 

“เทศบาลนาอยู      เคียงคูวัฒนธรรม       นําการศึกษา 
พัฒนาเศรษฐกิจ     สูคุณภาพชีวิตท่ีดี      เนนการมีสวนรวมของประชาชน” 
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ซ่ึงวิสัยทัศนดังกลาวแสดงใหเห็นถึงการมุงม่ันในการพัฒนาทองถ่ินในดานโครงสรางพ้ืนฐาน  สิ่งแวดลอม  
การศึกษา  การศาสนา เศรษฐกิจ  คุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบานแปน  เห็นไดจาก
การกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา  จํานวน  5  ยุทธศาสตร  โดยกําหนดโครงการพัฒนาในปงบประมาณ       
พ.ศ. 2566  จํานวน  214   โครงการ  ปรากฏในแผนงาน  9  แผนงาน  นํามาจัดทําเปนงบประมาณรายจาย
ประจําป 2566 จํานวน  125  โครงการ และพบวามีโครงการท่ีไดดําเนินการในระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 
2565 – 31  มีนาคม  2566 (รอบ 6 เดือน)  จํานวนโครงการ  62 โครงการ  

 2.2  กลยุทธ 
  1. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการจัดการส่ิงแวดลอม 
                       -  ปรับปรุงและบูรณะ  ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
      -  พัฒนาระบบปองกันและแกไขปญหาน้ําทวม 
     -  ปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและของเสียอันตราย 

    -  เพ่ิมประสิทธิภาพในการสงเสริม  และรักษาสภาพแวดลอมท่ีดี 
    -  ลดปริมาณมลพิษทางอากาศ  ฝุนละออง และความสั่นสะเทือน 
    -  ควบคุมการสุขาภิบาลของอาคาร สถานท่ี และสถานประกอบการ 
    -  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม  
    -  พัฒนาและฟนฟูลุมน้ําและแหลงน้ําภายในเขตเทศบาล 
    -  ปรับปรุงท่ีสาธารณะเพ่ือปรับภูมิทัศนใหสวยงาม 

    2.  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
     -  สนับสนุนจัดตั้งกองทุนสงเสริมพัฒนาอาชีพและรายไดแกกลุมเกษตรกรและกลุมจักสาน 
     -  พัฒนาการผลิตและการจัดการดานการตลาดแกกลุมจักสานใหไดมาตรฐานสูเปาหมาย 
                            ของผลิตภัณฑ OTOP 
     -  สงเสริมอุตสาหกรรมครัวเรือนใหมีคุณภาพ เปนท่ียอมรับของตลาด 

                   -  สงเสริมใหเกิดเครือขายธุรกิจชุมชน เชื่อมโยงไปสูธุรกิจขนาดยอมและขนาดใหญ 
                              -  พัฒนาคุณภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต มีการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร  

  -  พัฒนางานฝมือหัตถกรรม 
  3.  การพัฒนาดานสังคม 

                  -  สรางสวนสุขภาพ  และสถานท่ีออกกําลังกายในพ้ืนท่ีของสํานักงานเทศบาล 
                  -  สนับสนุนงบประมาณในการกอสรางลานกีฬาในแตละชุมชน 
 -  เสริมสรางวินัยจราจรและสนับสนุนงบประมาณในการจัดทําปายจราจร 
   -  สนับสนุนและสงเสริมดานงบประมาณและวิชาการในการจัดงานเก่ียวกับการสืบสาน 
                           ขนบธรรมเนียม  ประเพณี และวัฒนธรรมทองถ่ิน 
                 -  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอนวัยเรียน 
                 -  สนับสนุนวัสดุอุปกรณการเรียน  การสอน  และวัสดุอุปกรณสนามเด็กเลน 
                 -  สงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  
                 -  อบรมใหความรู  และใหบริการเก่ียวกับการสาธารณสุขข้ันพ้ืนฐานตลอดจนจัดซ้ือเวชภัณฑ 
                            ยาสามัญประจําบาน  เพ่ือแจกจายแกประชาชนในเขตเทศบาล 
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                 -  อบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน(อป.พร.) เพ่ือออกไปปฏิบัติหนาท่ีรักษาความ 
                           ปลอดภัยแกชีวิต และทรัพยสินของประชาชนโดยการออกตรวจการ   และเฝาเวรยามใน    
                           เวลากลางคืน 
                 - ประสานกับหนวยราชการสาธารณสุข  เพ่ือรวมมือกัน  ในการปองกันและควบคุม 
                           โรคติดตอ และดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 4.  การพัฒนาดานองคกร 
                  -  ปลูกจิตสํานึกทางการเมือง แกประชาชนทุกระดับ ใหประชาชนเขาใจใน สิทธิหนาท่ี และ 
                       ประโยชนท่ีตนเองพึงไดรับ และการเขามามีสวนรวม  ทางการเมือง และการพัฒนาทองถ่ิน                  
 -  จัดประชาคมเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมในการ 
                       เสนอแผน โครงการตางๆ เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน 
                   -  ใหประชาชนมีสวนรวมเปนคณะกรรมการในการจัดซ้ือ จัดจาง 
                  -  สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนและกลุมอาชีพตางๆ ในการประสานความรวมมือ แกไข 
                       ปญหาและพัฒนาทองถ่ิน 
                  -  พัฒนาบุคลากรของเทศบาล โดยใหมีการฝกอบรม ศึกษา หรือดูงาน เพ่ือการ  บริหารงาน  
                       อยางมีประสิทธิภาพ 
 5.  การอุดหนุนหนวยงานอ่ืน 
                  -  การอุดหนุนหนวยงานอ่ืนตามระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ และตามสถานะการคลัง 

 2.3  จุดยืนทางยุทธศาสตร 
 เทศบาลตําบลบานแปน  ไดกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตรในการพัฒนาท่ีครอบคลุมกิจกรรม

ตางๆ ท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา จํานวน 5 ยุทธศาสตร และ 9 กลยุทธ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการจัดการสิ่งแวดลอม 

 1.1 กลยุทธการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการสิ่งแวดลอม 
 2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

 2.1 กลยุทธการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
 3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 

 3.1 กลยุทธการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต 
 3.2 กลยุทธการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบเรียบรอย 
 3.3 กลยุทธการพัฒนาดานการศึกษา 
 3.4 กลยุทธการพัฒนาดานการศาสนาและวัฒนธรรม 
 3.5 กลยุทธการพัฒนาดานสาธารณสุข 

 4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานองคกร 
 4.1 กลยุทธการพัฒนาดานองคกร 

 5.  ยุทธศาสตรดานการอุดหนุนหนวยงานอ่ืน 
 5.1 กลยุทธดานการอุดหนุนหนวยงานอ่ืน 
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          2.4 ความเช่ือมโยงของยทุธศาสตรในภาพรวม 
 การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลบานแปน  มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม ดังนี้ 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
   1) SWOT Analysis 

 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะตองมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถ่ิน  
ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมทองถ่ิน  ในระดับชุมชนและท้ังในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และ
รวมท้ังตําบล  อําเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลตําบลบานนั้น   เปนเทศบาลท่ีมีขอบเขตรับผิดชอบ 2 ตําบล 
อันประกอบไปดวยตําบลบานแปน  5  หมูบาน และตําบลหนองหนาม 4 หมูบาน  ซ่ึงท้ังสองตําบล             
มีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันกับสภาพแวดลอมภายใตสังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน       
การวิเคราะหสภาพแวดลอมเปนการวิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห
สภาพแวดลอมมีดังนี้ 

๑.1  ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก   
  เปนการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ีมี
ผลกระทบตอทองถ่ิน  เชน สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดลอม  วิเคราะห
เพ่ือใหเกิดการบูรณาการ (integration) รวมกันกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หนวยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะหสภาพภายนอกนี้ เปนการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะตองดําเนินการและแกไข
ปญหาท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงมีรายละเอียดผลการวิเคราะหดังนี้ 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแปน     

เปาประสงค  

ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร 
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๑.๑  โอกาส (O : Opportunity) 
(๑)  มีองคกรภาครัฐอยูใกลพ้ืนท่ี  เชน  อําเภอ  เกษตรอําเภอ  ปศุสัตวอําเภอ ศูนย

ประสานงาน โรงพยาบาล  สาธารณสุขอําเภอ เปนตน 
(2)  มีสถานศึกษาระดับประถมและขยายโอกาสในพ้ืนท่ี 
(3)  มีเสนทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 

     (4)  มีระบบบริการพ้ืนฐานจากหนวยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   ดังนี้ 
การไฟฟาสาขาบานเหลื่อม   
โทรศัพท/อินเตอรเน็ต  TOT  CAT  AIS  เปนตน   
ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ       

  (5)  ไดรับการสนับสนุนจากรัฐบาล   
  (6)  อยูใกลจังหวัด  ทําใหการติดตอประสานงาน  การขอคําปรึกษาและการขอความ 

      ชวยเหลือเปนไปดวยความสะดวกและรวดเร็ว 
๑.๒  อุปสรรค (T : Threat) 

 (1)  มีปญหาการพัฒนาบริเวณคาบเก่ียวระหวาง  เทศบาลตําบลบานแปนกับองคการ
บริหารสวนตําบลหนองหนาม และเทศบาลตําบลทาเชียงทอง  เชน คลองสงน้ํา  ถนน   

(2)  ปจจุบันเทศบาลตําบลบานแปน  เปนเทศบาลตําบลขนาดกลาง  มีงบประมาณจํากัด
เม่ือเทียบกับภารกิจหนาท่ีตางๆ   ตามกฎหมายท่ีกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตามกฎหมายอ่ืน  
ตามภารกิจถายโอนฯ  ตามนโยบายทองถ่ิน  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

(3)  เนื่องจากเทศบาลตําบลบานแปน  มีพ้ืนท่ีติดตอกับหลายอําเภอทําใหมีการจราจรบาง
สายมีรถผานไปมาเปนจํานวนมาก และเกิดอุบัติเหตุบอยครั้ง      

1.2  ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน   
            เปนการตรวจสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมในทองถ่ิน 
ปจจัยใดเปนจุดแข็งหรือจุดออนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ี
อาจจะเกิดข้ึนได  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกําหนดใหมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน  โดย
คณะกรรมการไดดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในโดยวิเคราะห  ตรวจสอบ  ติดตามองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพ่ือวิเคราะหถึงจุดแข็งและจุดออน  โอกาส  ขอจํากัด  ซ่ึงมีรายละเอียดผลการวิเคราะหดังนี้  

1.๒.๑  จุดแข็ง (S : Strength) 
(๑)  ประชาชน  ผูนําชุมชน มีความพรอมท่ีจะใหความรวมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ทองถ่ินของตนเอง 
(2)  ประชาชนยังยึดม่ันในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน   
(3)  มีแมน้ําสายหลัก  1  แหง  และมีแหลงน้ําเพ่ือเปนแหลงเก็บน้ําไวใชเพ่ือการเกษตรกรรม  
(4)  ประชากรสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญ ไดแก ขาว  

มะมวง  ลําไย  และแตงโม   ฯลฯ 
(5)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ๑  แหง และโรงเรียนอนบุาล  1 แหง  สังกัดเทศบาลตําบลบานแปน 
(6)  มีการประสานความรวมมือระหวางเทศบาลตําบลบานแปนกับสวนราชการในพ้ืนท่ี 
(7)  มีความสงบไมคอยจะมีปญหา ดานความปลอดภัยและดานมลพิษ 
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 (8)  เทศบาลตําบลบานแปนมีศักยภาพเพียงพอท่ีรองรับการบริการสาธารณะและแกไข
ปญหาความเดือดรอนของประชาชน 

(10 ) เทศบาลตําบลบ านแปน  มี เว็บไซต  ไลน  และเฟสบุ คของเทศบาล  ในการ
ประชาสัมพันธ ใหประชาชนไดรับทราบขอมูลขาวสาร 

(11)  หมูบานในเขตเทศบาลตําบลบานแปน  มีหอกระจายขาวประชาสัมพันธใหประชาชน
ในชุมชนไดรับทราบขอมูลขาวสาร 

(12)  มีกลุมอาชีพแมบาน  กลุมปุยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
 
1.๒.๒  จุดออน (W : Weakness) 
(๑)  คนในวัยทํางาน  คนหนุมสาวอพยพไปหางานทําในเมือง  
(๒)  ราษฎรยากจน  สวนใหญประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอยางเดียวทําให

ขาดรายไดในชวงท่ียังไมเก็บเก่ียวผลผลิต 
(๓)  ประชาชนไมสามารถรวมกลุมกันเพ่ือดําเนินการดานเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุม

อาชีพอยางเขมแข็ง 
(4)  ขาดสถานศึกษาระดับฝกอาชีพ  ขาดแหลงงานรองรับแรงงานวางงานนอกฤดูกาล 
(5)  ไมมีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ  ไมมีโรงงานในพ้ืนท่ี  
(6)  ไมมีตลาดกลางท่ีดําเนินการโดยเทศบาลตําบลบานแปน 
(7)  การพัฒนาในดานการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมตองใชงบประมาณจํานวนมาก  
(8)  ไมมีโรงงานหรือบริษัทใหญๆ เพ่ือจางคนในทองถ่ิน 

 



 

การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 

ยุทธศาสตรชาติ  
20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสงัคมแหงชาติ  

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตรจังหวัด/กลุม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร
จังหวัด 
ลําพูน 

ยุทธศาสตรของ 
องคกรปกครองทองถิ่นใน

เขตจังหวัดลําพูน 

ยุทธศาสตร 
เทศบาลตําบล 

บานแปน 

โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

ตามแผน ดําเนินการจริง 

1.ดานความมั่นคง 1.การเสริมสรางและ
พั ฒ น าศั ก ย ภ าพ ทุ น
มนุษย 

สรางคุณคาและความโดด
เดนดานอุตสาหกรรมการ
ทองเที่ยวและบริการ 

เมืองหัตถ 
นวัตกรรม 
สรางสรรค 
(CreativeCraft 
Innopolis) 

ยุทธศาสตรดานความ
ม่ันคง 

1. ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานและการ
จัดการดาน
สิ่งแวดลอม 

69 31 

2 .ด า น ก ารส ร า ง
ความสามารถในการ
แขงขัน 

2.การสรางความเปน
ธรรมลดความเหลื่อมล้ํา
ในสังคม 

ยกระดับ เชื่อมโยง สราง
เครือขาย การคา การลงทุน 
และการคาชายแดน เพื่อ
เพิ่มศักยภาพในการแขงขัน
ทั้งในและตางประเทศ 

เมืองเกษตรสี
เขียว (Green 
Agricultural 
City) 

ยุทธศาสตรดานการสราง
ความสามารถในการ
แขงขัน 

2.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานเศรษฐกิจ 

9 1 

3 .การ เส ริ ม สร า ง
และพัฒนาศักยภาพ
ทุนมนุษย 

3 .ก า ร ส ร า ง ค ว า ม
เขมแข็งทางเศรษฐกิจ
แล ะแข ง ขั น ได อ ย า ง
ยั่งยืน 

อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
อยางบูรณาการและมีสวน
รวม ตอบสนองตอการ
พัฒนาใชประโยชนอยาง
ยั่งยืนและเปนธรรม 

เมืองจุดหมาย
ปลายทางแหง
การทองเที่ยวเชิง
ประสบการณ
วัฒนธรรม 
(Cultural 
Experience 
Destination) 

ยุทธศาสตรดานการ
พัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพคน 

3.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานสังคม 

73 19 

4 .ด า น ก ารส ร า ง
โอกาสความเสมอ
ภาคและเทาเทียม
กันทางสังคม 

4.การเติบโตท่ีเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอมเพ่ือการ
พัฒนาอยางยั่งยืน 

พัฒนาเกษตรมูลคาเพิ่ม    
สูตลาดทั้งในและ
ตางประเทศ 
 

เมืองแหง
คุณภาพชวีิต 
(Quality of 
Life) 

ยุทธศาสตรดานการสราง
โอกาสความเสมอภาคและ
เทาเทียมกันในสังคม 

4.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานองคกร 

16 5 
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ยุทธศาสตรชาติ  
20 ป 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสงัคมแหงชาติ  

ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตรจังหวัด/กลุม
จังหวัด/ภาค 

ยุทธศาสตร
จังหวัด 
ลําพูน 

ยุทธศาสตรของ 
องคกรปกครองทองถิ่นใน

เขตจังหวัดลําพูน 

ยุทธศาสตร 
เทศบาลตําบล 

บานแปน 

โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 

ตามแผน ดําเนินการจริง 

5.ดานการสรางการ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิต ท่ี เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

5.การเสริมสรางความ
มั่นคงแหงชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสูความ
มั่นคงและยั่งยืน 

 เมืองนิเวศน 
(Eco - 
Town)   

ยุทธศาสตรดานการสราง
การเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 

5.ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
อุดหนุนหนวยงานอ่ืน 

47 6 

6.ดานการปรับปรุง
สมดุ ลและ พัฒ นา
ระบบการบริห าร
จัดการภาครัฐ 

6.การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การปองกันการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ
และธรรม าภิ บ าล ใน
สังคมไทย 

  ยุทธศาสตรดานการปรับ
สมดุลและการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

   

 7.การพัฒนาโครงสราง
พ้ื น ฐ า น แ ล ะ ร ะ บ บ        
โลจิสติกส 

      

 8.การพัฒนา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
วิจัย และนวัตกรรม 

      

 9.การพัฒนาภาคเมือง 
และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

      

 10.ค ว า ม ร ว ม มื อ
ระหวางประเทศเพ่ือการ
พัฒนา 

      

รวม 214 62 
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2.2. การติดตามและประเมินผลโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2.2.1 วันท่ี 1 ตุลาคม 2565  ถึงวันท่ี   31 มีนาคม  2566 
   1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

 

ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

ดําเนนิการจริง 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานและสิ่งแวดลอม 

ดานบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

กองสาธารณสุขฯ/
กองชาง 

 
5 96,435 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา กองชาง กรมสงเสรมิฯ 25 10,990,959 

ดานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัดฯ  0 0 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน สํานักปลัด  1 450 
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ ดานการเศรษฐกิจ 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัดฯ  0 0 

แผนงานการเกษตร กองสวัสดิการฯ พม. 0 0 
แผนงานสรางความเขมเข็งของชุมชน กองสวัสดิการฯ พม. 1 10,000 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
สังคม 

ดานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

กองยุทธศาสตร
และงบประมาณ 

 
2 75,000 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน สํานักปลัด 
จังหวัด 
อําเภอ 

5 28,561.80 

ดานบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการสาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ  3 21,015 
แผนงานสรางความเขมเข็งของชมุชน กองสวัสดิการ พม. 3 82,890 
แผนงานการศึกษา กองการศึกษาฯ  3 654,193 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 
 

3 278,756 
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ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน
สนับสนุน 

ดําเนินการจริง 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

๔. ยุทธศาสตรการพัฒนา        
ดานองคกร 

ดานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

สํานักปลัดฯ /   
กองยุทธศาสตรฯ 

/กองคลัง 
 5 170,335 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานปองกันฯ 
สํานักปลัด 

 0 0 

ยุทธศาสตรท่ี 5 : การอุดหนุน
หนวยงานอ่ืน 

ดานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัดฯ  2 42,750 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
งานปองกันฯ 
สํานักปลัด 

 0 0 

ดานบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษาฯ  2 498,300 

แผนงานสรางความเขมเข็งของชุมชน กองสวัสดิการ  0 0 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ  2 15,000 

แผนงานการสาธารณสุข กองสาธารณสขุฯ  0 0 

แผนงานเคหะและชุมชน กองชาง  0 0 

รวม 63 12,964,644.80 
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2.3. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบานแปนไดกําหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแปน โดยอาศัยระเบียบและหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคูมือของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดังนี้  

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  

2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม 
๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม    
๒๕62 เรื่อง ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ขององคกรปกครอง       
สวนทองถ่ิน 

4 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม      
๒๕65 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือจัดทําบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

5 คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  (โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินรวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ) ตามหนั งสือ
กระทรวงมหาดไทย  ซ่ึงคูมือดังกลาวคณะกรรมการไดกําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
ดังนี้  

5.๑ กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคลอง (relevance) ความพอเพียง 
(adequacy) ความกาวหนา (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล(effectiveness) 
ผลลัพธและผลผลิต (outcome and output) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
(process evaluation) มีรายละเอียดดังนี้  

(1) กรอบเวลา (time & timeframe) การดําเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลา
กําหนดเอาไวในแผนการดําเนินงานหรือไม และเปนหวงเวลาท่ีดําเนินการเหมาะสมตอถูกตองหรือไม มีความ 
ลาชาเกิดข้ึนหรือไม  

(2) ความสอดคลอง (relevance) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม แหงชาติแผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรประเทศ คานิยมหลักของคนไทย นโยบายของ
รัฐบาล ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด 
ยุทธศาสตร การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนา
อําเภอ แผนพัฒนา ตําบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) วิสัยทัศน 
พันธกิจ จุดมุงหมาย เพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผูบริหาร รวมท้ังปญหา ความตองการของ
ประชาคมและชุมชน  

(๓) ความพอเพียง (adequacy) การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการท่ีมี
ความจําเปนตอประชาชนในชุมชน สามารถแกไข ปญหาท่ีเกิดข้ึนไดในชุมชน และสามารถดําเนินการไดตาม
อํานาจหนาท่ีของทองถ่ิน โดยคํานึงถึงงบประมาณของ ทองถ่ิน  
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    (๔) ความกาวหนา (Progress) พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถ่ิน         
โดยพิจารณา  

    4.1 ดานการจัดการศึกษา พัฒนาดานการจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษา
และขยายการจัดการศึกษาในระดับ การศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหมีคุณภาพคูคุณธรรม  

     4.2 ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดลอม โดยมุงเนนใหประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีอยูดีมีสุข มีสุขอนามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณการ บริหารจัดการสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ และมี
ประสิทธิภาพ และสงเสริมใหมีพ้ืนท่ีสีเขียว  สภาพแวดลอมสวยงาม สะอาด ปลอดมลพิษ พรอมท้ังสงเสริมให
ประชาชนมีจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  

     4.3  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน พัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดวยการสรางและ
ปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานในเขตจังหวัด มหาสารคาม เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจการทองเท่ียว 
สังคม และพัฒนาเมืองใหเปนเมืองนาอยู โดย จัดให มีสิ่งอํานวยความสะดวกดานสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐาน  

     4.4 ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน โดยการสรางความ
เชื่อม่ันในการรักษาความสงบเรียบรอย และการรักษาความปลอดภัย มุงเนนใหเปนเมืองนาอยูนาอาศัย รวมท้ังมี
ระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัยท่ีมีประสิทธิภาพ  

     4.5  ดานเศรษฐกิจการทองเท่ียวและวัฒนธรรม  โดยการสงเสริมการประกอบ
อาชีพของประชาชนใหประชาชนมีงานทํา  มีการกระจาย รายไดอยางท่ัวถึง มีการสงเสริมการทองเท่ียว พัฒนา
แหลงทองเท่ียวแหงใหม รวมท้ังใหมีการอนุรักษจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม อันเปนอัตลักษณของเมืองกะทู
ใหโดดเดนคงอยู พรอมท้ังอนุรักษโบราณสถาน โบราณวัตถุ ทํานุบํารุง ศาสนา สรางพิพิธภัณฑสงเสริมภูมิ
ปญญาทองถ่ินใหเกิดคุณคา  

     4.6 ดานการเมืองการบริหาร พัฒนาดานการเมืองการบริหาร โดยใชหลักธรร
มาภิบาลในการบริหารสั่งการ มุงเนนให ประชาชนเขามามีสวนรวมในทุกกระบวนการ สรางเครือขายในการ
ปฏิบัติงานระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือสวนราชการอ่ืน รวมท้ังพัฒนาและสรางขวัญกําลังใจใหแก
เจาหนาท่ี  

(๕) ประสิทธิภาพ (efficiency) ติดตามและประเมินโครงการท่ีดําเนินการวา
สามารถดําเนินการไดบรรลุวัตถุประสงค หรือไม มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ
หรือไม การดําเนินโครงการสามารถแกไข ปญหาของชุมชนไดหรือไม งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและ
คุมคา ทรัพยสินของ เชน วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ ถูกใชไปอยางคุมคา มีการบํารุงรักษาและซอมแซม มีการ
ปรับปรุงหรือไม  

(๖) ประสิทธิผล (effectiveness) ประชาชนมีความพึงพอใจมากนอยเพียงใด 
ปญหาของชุมชนประชาชนไดรับการแกไขหรือไม มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชนหรือไม  

(๗) ผลลัพธและผลผลิต (outcome and output) ประชาชน ชุมชน ไดรับอะไร
จากการดําเนินโครงการของเทศบาลตําบลบานแปน ซ่ึงสงผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ  

(๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
เปนการประเมินถึงผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ โดยพิจารณาถึง ผลกระทบตอ
สุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดลอม สิ่งแวดลอม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ วามีผลกระทบ เกิดข้ึนอยางไร 
สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดําเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกตองหรือไม  
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5.๒ การวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถิ่น  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอม

ทองถ่ิน ในระดับชุมชนและท้ังในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และรวมท้ังตําบล อําเภอ เนื่องจากในเขต
จังหวัด ลําพูนนั้นมีหมูบานท่ีบางสวนหรือและสวนใหญอยูในเขตเทศบาลและเขต อบต. ซ่ึงมีปฏิสัมพันธซ่ึงกัน
และกัน รวมถึงมีสภาพแวดลอมภายใตสังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน โดยการวิเคราะห
สภาพแวดลอมเปน การวิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายใน ดังนี้  

(1) การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอม ภายนอก เปนการตรวจสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจาก
สภาพแวดลอมภายนอกท่ีมีผลกระทบตอ ทองถ่ิน เชน สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม 
สิ่งแวดลอม วิเคราะหเพ่ือใหเกิดการบูรณาการ (integration) รวมกันกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงาน
ราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะหสภาพ ภายนอกนี้เปนการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะตองดําเนินการ
และแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน  

(2) การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน เปนการตรวจสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรอืขอมูล
จากสภาพแวดลอมในทองถ่ิน ปจจัยใดเปนจุดแข็ง หรือจุดออนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะแสวงหาโอกาส
พัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดข้ึนได ซ่ึงการ ติดตามและประเมินผลโดยกําหนดใหมีการวิเคราะห
สภาพแวดลอมภายใน สามารถทําไดหลายแนวทาง เชน การ วิเคราะหหวงโซแหงคุณคาภายในทองถ่ิน (value-
chain analysis) การวิเคราะหปจจัยภายในตามสายงาน (scanning functional resources) เปนการวิเคราะห 
ตรวจสอบ ติดตามองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ วิเคราะหถึงจุดแข็งและจุดออน 

5.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแปน  
      1) ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินหาป  
      2) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) รวมท้ังท่ีเพ่ิมเติม  แกไข 
          และเปลี่ยนแปลง  

5.๔ ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริง
ท้ังหมด ในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไว
หรือไม  

5.๕ สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา  

5.๖ สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  

5.๗ เปรียบเทียบผลการดําเนินงานในปท่ีผานมาและปปจจุบัน  

5.๘ เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 
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2.4. เคร่ืองมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  

เครื่องมือ  คือ  อุปกรณ สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใชในการ
รวบรวมขอมูล แผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิง
ปริมาณ และขอมูลเชิง คุณภาพ มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจาก
แผนพัฒนา เปนแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือ
ความสอดคลองของยุทธศาสตร และโครงการ แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกขอมูล แบบรายงาน 
เพ่ือนําไปวิเคราะหทางสถิติ และ การหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  ซ่ึง
คณะกรรมการไดพิจารณาเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล ดังนี้  

2.4.๑ การประเมินผลในเชิงปริมาณ  
        (๑) แบบตัวบงช้ีในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน
แผนพัฒนา ทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

        (๒) แบบอ่ืน ๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้  
             แบบท่ี ๑ แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

   แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
   แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร  

                  (3) ขอมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th)  

2.4.๒ การประเมินผลในเชิงคุณภาพ  
         เครื่องมือท่ีใช คือแบบสํารวจความพึงพอใจ ในการวดัผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดย

ไดมีการ ประเมินความพึงพอใจ ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจ ทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงาน
ขององคการ บริหารสวนจังหวัดมหาสารคามในภาพรวม โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้  

แบบท่ี ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบาน
แปนในภาพรวม  

แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลบาน
แปนในแตละยุทธศาสตร  

แบบท่ี ๓/๔ แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการของเทศบาล
ตําบลบานแปน (ใหหนวยงานภายนอกดําเนินการ)  

2.4.๓ การตดิตามประเมินผลรายโครงการ  
กําหนดใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบ 

โครงการอาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะทํางาน กําหนดแบบและวิธีการติดตามและ 
ประเมินไดตามความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
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2.5  แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

(ระหวางเดือนตุลาคม พ.ศ.2565 ถึง มีนาคม พ.ศ.2566 
แบบการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 

คําช้ีแจง  :  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยจะ
ทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินแลว 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น       เทศบาลตําบลบานแปน                         . 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดําเนินการ 
ไมมีการ

ดําเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพฒันาทองถ่ิน   
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
1.3  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ   
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทาํแผนพัฒนาทองถ่ิน   
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทาํแผนพฒันาทองถ่ิน   
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินรวมกับประชาคมทองถ่ิน และรวมจัดทาํราง
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

  

2.  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมขอมูลและปญหาสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมาจัดทาํ
ฐานขอมูล 

  

2.2  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามสีวนรวมในการจัดทาํแผน   
2.3  มีการวิเคราะหศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  

2.4  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่
สอดคลองกับศักยภาพของทองถ่ิน 

  

2.5  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่
สอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 

  

2.6  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
2.7  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
2.8  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพฒันา   
2.9  มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา   

2.10 มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพฒันา   
2.11 มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยทุธศาสตร   

2.12 มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร   
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สวนที่ 3  
 
 

การติดตามและประเมนิผลการดําเนินงานแผนพัฒนาเทศบาล 
 
3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
  3.1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 
  ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลบานแปน ดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  

20 17.63 88.15 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 13.05 87.00 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย      65 52.14 80.21 
 3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  10 8.88 88.80 
 3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด       10 8.88 88.80 
 3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด  10 8.75 87.50 
 3.4 วิสัยทัศน       5 4.88 97.60 
 3.5 กลยุทธ        5 3.00 60.00 
 3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ       5 3.50 70.00 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร       5 3.00 60.00 
 3.8 แผนงาน       5 3.25 65.00 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม       5 4.00 80.00 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4.00 80.00 

รวมคะแนน  100 82.82 82.82 
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3.1.2  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

        รายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลบานแปน  ในแตละประเด็นเปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของ
เทศบาลตําบลบานแปน 

20    

 1.1 ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้ง
ของหมูบ าน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหลงนํ้า ลักษณะของไม/ปาไม 
ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2  ขอมูล เก่ียวกับดานการเมือง/การ
ปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูลเก่ียวกับจํานวน
ป ระช าก ร  แ ล ะช ว งอ ายุ แ ล ะจํ าน วน
ประชากร ฯลฯ 

2 2 100  

1.3 ขอมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน 
การศึ กษา สาธารณ สุข  อาชญากรรม      
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ขอมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน 
เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การ
ประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

2 2 100  

1.5 ขอมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน 
การเกษตร การประมง การปศุสัตว การ
บริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตร
และแหลงนํ้า) 

2 2 100  

1 .6  ข อมู ล เก่ี ยว กับศาสนา ป ระ เพ ณี 
วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจําป ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษา
ถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ 
และอ่ืน ๆ 

2 2 100  

1.7 ขอมลูเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน 
นํ้า ปาไม ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 1 50.00  
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.8 การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือการใชขอมูล 
จปฐ. 

2 1 50.00  

1.9 การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ 
วิธีการ และการดําเนินการประชุมประชาคม
ทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด  รวมทํา 
ร วมตั ดสิ น ใจ  ร วมตรวจสอบ  ร วม รับ
ประโยชน  รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสําหรับการ
พัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีของเทศบาล
ตําบลบานแปน 

3 2.63 87.67  

รวม 20 17.63 88.15  
 

  สรุปความเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวมของขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลบาน
แปน 
  พบวาขอมูลสภาพท่ัวไปมีความครอบคลุม  ครบถวน  ท้ังขอมูลดานกายภาพ  ภูมิศาสตรตาง ๆ  
การเมืองการปกครอง  สภาพสังคม  บริการพ้ืนฐานในพ้ืนท่ี  ระบบเศรษฐกิจ  ศาสนาและวัฒนธรรม            
ทรัพยากรธรรมชาติ และฐานขอมูลท่ีสําคัญอ่ืน ๆ  
 

3.1.3  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15    
 2.1 การวิเคราะห ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง 

ความสอดคลองยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตร
การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลบานแปน 
นโยบายของผูบ ริหารท องถ่ิน  รวม ถึงความ
เช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0  

2 2 100  

2.2 การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เฉพาะและการบังคับใช ผลของการบังคับใช 
สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

1 0.55 55  

 2.3 การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

2 2 100  
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.4 การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายได
ครัวเรือน การสงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตาง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

2 2 100  

2.5  การวิเคราะห สิ่ งแวดลอม  พ้ืน ท่ีสี เขียว 
ธรรมชาติตาง ๆ ทางภูมิศาสตร กระบวนการหรือ
สิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและ
การพัฒนา 

2 1 50.00  

2.6 ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจสงผล
ตอการดําเนินงานไดแก S-Strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค) 

2 1.5 75.00  

2.7 สรุปประเด็นปญหาและความตองการของ
ประชาชนเชิงพ้ืนท่ี มีการนําเสนอปญหา คนหา
สาเหตุของปญหาหรือสมมติฐานของปญหา แนว
ทางการแกไขปญหาหรือวิธีการแกไขปญหา การ
กําหนดวัตถุประสงคเพ่ือแกไขปญหา 

2 2 100  

2.8 สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ี
ได รั บ  แ ล ะ ก า ร เบิ ก จ า ย งบ ป ระ ม าณ  ใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เชน สรุป
สถานการณการพัฒนา การตั้งงบประมาณ การ
เบิกจายงบประมาณ  การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และ
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาทองถ่ินใน
เชิงคุณภาพ 

1 1 100  

2.9 ผลท่ีไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2557-2560 เชน ผลท่ีไดรับ/ผลท่ีสําคัญ 
ผลกระทบ และสรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานท่ี
ผ านมาและแนวทางการแก ไข ป งบประมาณ พ.ศ. 
2557-2560 

1 1 100  

รวม 15 13.05 87.00  

  ขอมูลการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพภายในเทศบาลตําบลบานแปน ไดมีการนําเสนอขอมูล
ตางๆท่ีเก่ียวของไวไดครบถวน เพียงพอในการนําไปเปนขอมูลในการวิเคราะหเพ่ีอวางแผนพัฒนาทองถ่ิน 
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3.1.4  ยุทธศาสตร 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร 65    
 3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม
ของทองถ่ิน ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเช่ือมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  และ Thailand 4.0 
 

10 8.88 88.80  

3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัด สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพ
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน และ
ยุทธศาสตรจังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ 
แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ   และ Thailand 4.0 
 

10 8.88 88.80  

3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด 
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห งชาติ  แผนการบริห ารราชการแผ นดิ น 
นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ 
Thailand 4.0 
 

10 8.75 87.50  

3.4 วิสัยทัศน 
วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตองการจะเปนหรือบรรลุถึง
อนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับโอกาสและ
ศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  และสัมพันธกับโครงการพัฒนา
ทองถ่ิน 
 

5 4.88 97.60  

 3.5 กลยุทธ 
แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตอง
ทําตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศน หรือแสดง
ใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการให
บรรลุวิสัยทัศนน้ัน 
 

5 3.00 60.00  
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 
เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความ
สอดคลองและสนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุง
หมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน  

5 3.5 70.00  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) 
ความมุ งมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริง ท่ี
จะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

5 3.00 60.00  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
กําหนดจุดมุ งหมายในเรื่องใด เรื่องห น่ึงหรือ
แผนงาน ท่ี เกิดจากเป าประสงค  ตั ว ช้ี วัด  ค า
เปาหมาย กลยุทธ จุดยืนทางยุทธศาสตรและ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมี
ความชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนา
ทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป โดยระบุแผนงาน
และความเช่ือมโยงดังกลาว 

5 3.25 65.00  

3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
ความเช่ือมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ิน
ท่ีเกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 
20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจั งห วัด/แผนพัฒนาจังห วัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

5 4.00 80.00  

 3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เปนผลผลิตท่ีเปนชุดหรือเปน
โครงการท่ีเปนชุด กลุมหรืออันหน่ึงอันเดียวกัน 
ลักษณะเดียวกัน เปนตน เพ่ือนําไปสูการจัดทํา
โครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่
ปอยางถูกตองและครบถวน 

5 4.00 80.00  

รวม 65 52.14 80.21  
 สรุปความเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร 
  จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลบานแปน มีความสัมพันธกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด/จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดลําพูน 
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3.1.2  ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

๑.  ดานกายภาพ 
                ๑.๑  ประวัต ิ สถานท่ีตั้ง และความเปนมาของเทศบาล 
 เทศบาลตําบลบานแปน  มีสํานักงานตั้งอยูในเขตพ้ืนท่ี  หมูท่ี  2 บานขวาง ตําบลหนองหนาม  
อําเภอเมืองลําพูน  จังหวัดลําพูน  อยูหางจากศาลากลางจังหวัดลําพูน  ไปทางทิศใต ตามทางหลวงหมายเลข  
106  (ถนนลําพูน – ปาซาง)  แยกเขาทางหลวงหมายเลข  1033  (ถนนทาจักร – แมทา)  ประมาณ  8  
กิโลเมตร  ในเขตเทศบาลตําบลบานแปนมีพ้ืนท่ี  12.2  ตารางกิโลเมตร 

  เทศบาลตําบลบานแปน แตเดิมมีฐานะเปนสุขาภิบาลบานแปน  โดยไดจัดต้ังเปนสุขาภิบาล            
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันท่ี  3  มกราคม  2523 และยกฐานะมาเปนเทศบาลตําบลบานแปน 
ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะสุขาภิบาลเปนเทศบาล พ.ศ. 2542  ประกาศราชกิจจานุเบกษา                 
เลม  116  ตอนท่ี 9 ก. ลงวันท่ี  24  กุมภาพันธ  2542  

                    ตราสัญลักษณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.  ตนตาลสองตน  หมายถึง  ตนตาลซ่ึงมีอยูเปนจํานวนมากในเขตเทศบาลตําบลบานแปน 
 2.  ทุงนาและตนขาว หมายถึง อาชีพสวนใหญของราษฎรในเขตเทศบาล 
 3.  ลวดลายของหมวกสาน หมายถึง  อาชีพการทําหมวกสาน  ซ่ึงเปนอุตสาหกรรมภายใน
ครัวเรือน  
                  ท่ีทํารายไดใหแกครอบครัว เปนอยางมากในปจจุบัน 
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แผนที่เทศบาลตําบลบานแปน 

อําเภอเมืองลําพูน  จังหวัดลําพูน 
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1.๒  ลักษณะภูมิประเทศ 
  สภาพภูมิประเทศโดยท่ัวไปเปนท่ีราบลุมแมน้ํา  สามารถเพาะปลูกพืชผลทางการเกษตรไดทุก
ชนิด  พ้ืนท่ีสวนใหญใชในการทํานา รองลงมา คือ ลําไย มะมวง และพืชผักตางๆ น้ําท่ีใชในการเพาะปลูกสวน
ใหญใชน้ําฝน  น้ําจากลําน้ําแมกวง และใชน้ําจากลําเหมืองแปน ลําเหมืองถํ้าซ่ึงเปนลําน้ําสาขาแยกมาจากลําน้ํา
แมทาในชวงฤดูฝน  สําหรับฤดูแลงจะใชน้ําจากบอบาดาลเพ่ือการเกษตร 

๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 
  ภูมิอากาศ ในเขตเทศบาลตําบลบานแปน สภาพอากาศจะรอนจัดในฤดูรอน มีฝนตกหนักบาง
ในชวงฤดูฝน และอากาศหนาวจัดในฤดูหนาว 

-  ฤดูรอน เริ่มตั้งแตเดือนมีนาคม  สิ้นสดุเดือนมิถุนายน  และมีอากาศรอนจัด
ในเดือนเมษายน 

-  ฤดูฝน  เริ่มตั้งแตเดือนกรกฎาคม  สิ้นสุดเดือนตุลาคม มีฝนตกชุกในชวง
เดือนกันยายน 

-  ฤดูหนาว เริ่มตั้งแตเดือนพฤศจิกายน สิ้นสุดเดือนกุมภาพันธ จะมีอากาศ
หนาวสุดในเดือนธันวาคม 

๑.4  ลักษณะของดิน 
 สภาพภูมิประเทศโดยท่ัวไปเของเทศบาลตําบลบานแปนเปนท่ีราบลุมแมน้ํา สามารถจําแนกหนวย
ท่ีดินได 3  ประเภท  ดังนี้ 
 1. ชุดดินบานจอง  จัดเปนดินเหนียวลึกมากท่ีเกิดจากการสลายตัวของหินดินดาน  บริเวณพ้ืนท่ีท่ี
มีการเกลี่ยผิวดิน มีสภาพพ้ืนท่ีเปนลูกคลื่นลอนลาดเล็กนอยถึงลูกคลื่นลอนลาด ความลาดชัน 2-12 เปอรเซ็นต    
การระบายน้ําดี  ความสามารถใหน้ําซึมผานไดปานกลาง  การไหลบาของน้ําบนผิวดินปานกลางถึงเร็ว ความอุดม
สมบูรณ ของดินต่ําสภาพการใชดินชนิดนี้สวนใหญใชปลูกขาวโพด ลําไยและไมยืนตน 
 2. ชุดดินกําแพงเพชร  จัดเปนดินทรายแปงละเอียดลึกมากท่ีเกิดจากตะกอนน้ําพามาทับถม 
บริเวณพ้ืนท่ี สันดินริมน้ําเกา มีสภาพพ้ืนท่ีคอนขางราบเรียบจนถุงลูกคลื่นลอนลาดเล็กนอย ความลาดชัน 0-5 %          
การระบายน้ําดีปานกลาง  ความสามารถใหน้ําซึมผานปานกลาง  การไหลบาของน้ําผิวดินชาถึงปานกลาง และ
ความอุดมสมบูรณปานกลาง  สภาพการใชดินชนิดนี้สวนใหญใชปลูกลําไย หอมแดง กระเทียมบางพ้ืนท่ีปลูกขาว 
และหลังปลูกขาวใชปลูกถ่ัวเหลือง 
 3. ชุดดินหางดง  จัดเปนดินเหนียวละเอียดลึกมากท่ีเกิดจากตะกอนน้ําพามาทับถม บริเวณพ้ืนท่ี
ราบตะกอนน้ําพา มีสภาพพ้ืนท่ีราบเรียบ ความลาดชัน 0-2 เปอรเซ็นต  การระบายน้ําเลว ความสามารถใหน้ําซึม
ผานไดชา  การไหลบาของน้ําบนผิวดินชาและความอุดมสมบูรณปานกลางถึงคอนขางชาต่ํา  สภาพการใชดิน
ชนิดนี้สวนใหญ     ใชทํานาดํา 
 4. ชุดดินท่ี 15 ชุดดินหลมสัก (La) ชุดดินแมสาย (Ms) และชุดดินแมทะ (Mta)  กลุมดินทราย
แปงลึกมากท่ีเกิดจากตะกอนลําน้ํา ปฏิกิริยาดินเปนกลางหรือเปนดาง การระบายน้ําเลวถึงคอนขางเลว ความ
อุดมสมบูรณต่ําถึงปานกลาง 
 5. ชุดดินท่ี 33  ชุดดินดงยางเอน (Don) ชุดดินกําแพงแสน (Ks) ชุดดินลําสนธิ (Ls) ชุดดินน้ําดุก 
(Nd) ชุดดินธาตุพนม (Tp) และชุดดินตะพานหิน (Tph) กลุมดินทรายแปงละเอียดหรือดินรวนละเอียดลึกมาก        
ท่ีเกิดจากตะกอนแมน้ําหรือตะกอนน้ําพารูปพัด ปฏิกิริยาดินเปนกรดเล็กนอยถึงเปนกลาง การระบายน้ําดีถึงด ี    
ปานกลาง ความอุดมสมบูรณปานกลาง 

http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/La.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Ms.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Mta.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Don.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/central/Ks.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Ls.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Ls.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Nd.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Nd.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Tph.htm
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  6. ชุดดินท่ี 36  ชุดดินเพชรบูรณ (Pe) ชุดดินปราณบุรี (Pr) และชุดดินสีค้ิว (Si) กลุมดินรวน
ละเอียดลึกถึงลึกมากท่ีเกิดจากตะกอนลําน้ําหรือวัตถุตนกําเนิดดินเนื้อหยาบ ปฏิกิริยาดินกลางหรือเปนดาง       
การระบายน้ําดีถึงดีปานกลาง ความอุดมสมบูรณต่ําถึงปานกลาง 

๑.5  ลักษณะของน้ํา 
 สภาพภูมิประเทศโดยท่ัวไปเของเทศบาลตําบลบานแปนเปนท่ีราบลุมแมน้ํา ซ่ึงมีแมน้ํากวงไหลผาน         
ซ่ึงแมน้ํากวงเปนลําน้ําสาขาใหญสาขาหนึ่งของลําน้ําปง มีตนน้ําอยูท่ีบริเวณเทือกเขาในทองท่ีอําเภอดอยสะเก็ต 
อําเภอสันทราย อําเภอสันกําแพง จังหวัดเชียงใหม และอําเภอเมือง จังหวัดลําพูน ไหลลงสูแมน้ําปงท่ีบานสบทา
อําเภอปาซาง จังหวัดลําพูน  นอกจากนี้น้ําแมกวงยังไดหลอเลี้ยงพ้ืนท่ีทําการเกษตรของชุมชนในเขตเทศบาล
ตําบลบานแปน 

2.  ดานการเมือง/การปกครอง 

      2.๑  เขตการปกครอง 
 เทศบาลตําบลบานแปน  มีพ้ืนท่ี 12.20  ตารางกิโลเมตร ซ่ึงจะครอบคลุมพ้ืนท่ี 2 ตําบล คือ  
ตําบลบานแปนและตําบลหนองหนาม  ประกอบดวย  9  หมูบาน   ดังตอไปนี้ 
 1.  หมูท่ี  1 บานบอโจง ตําบลหนองหนาม 
 2.  หมูท่ี  2 บานขวาง ตําบลหนองหนาม 
 3.  หมูท่ี  3 บานหนองหนาม  ตําบลหนองหนาม  
 4.  หมูท่ี  8 บานรั้ว – บานทุง ตําบลหนองหนาม 
 5.  หมูท่ี  3 บานหนองเตา ตําบลบานแปน 
 6.  หมูท่ี  5 บานบูชา ตําบลบานแปน 
 7.  หมูท่ี  6 บานแปน ตําบลบานแปน 
 8.  หมูท่ี  7 บานเสง ตําบลบานแปน  
 9.  หมูท่ี  8 บานมวง ตําบลบานแปน 
 อาณาเขตเทศบาลตําบลบานแปน   มีอาณาเขตติดตอ  ดังนี้ 
  -  ทิศเหนือ ติดตอกับตําบลตนธง  และตําบลเวียงยอง  อําเภอเมืองลําพูน 
  -  ทิศใต ติดตอกับตําบลเหมืองจี้  อําเภอเมืองลําพูน 
  -  ทิศตะวันออก ติดตอกับตําบลหนองหนาม  อําเภอเมืองลําพูน 
  -  ทิศตะวันตก ติดตอกับตําบลทาเชียงทอง  อําเภอเมืองลําพู   

 2.2  การเลือกตั้ง 
 ขอมูลผูมีสิทธิเลือกตั้งในเขตเทศบาลตําบลบานแปน  ณ  วันท่ี  2  มีนาคม  2564 

     มีจํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้งท้ังหมด   5,271  คน 
 เขตเลือกตั้งท่ี  1  จํานวนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง  2,733  คน 
 1. บานบอโจง  หมู 1  ต.หนองหนาม   จํานวน  529  คน 
 2. บานขวาง   หมู 2  ต.หนองหนาม จํานวน  676  คน 
 3. บานถํ้า-หนองหนาม  หมู 3  ต.หนองหนาม จํานวน  542  คน 
 4. บานหนองเตา  หมู 3  ต.บานแปน จํานวน  664  คน 
 5. บานรั้ว-บานทุง  หมู 8  ต.หนองหนาม จํานวน  322  คน 
 

http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/north/Pe.htm
http://oss101.ldd.go.th/web_thaisoils/pf_desc/northeast/Si.htm


39 
 
               เขตเลือกตั้งท่ี  2  จํานวนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง  2,538  คน 
 1. บานบูชา  หมู  5  ต.บานแปน จํานวน  306  คน 
 2. บานแปน  หมู 6  ต.บานแปน จํานวน  928  คน  
 3. บานเสง   หมู  7  ต.บานแปน จํานวน  696  คน 
 4. บานมวง   หมู 8  ต.บานแปน จํานวน  608  คน        
    

3.  ประชากร 
      3.1  ขอมูลเก่ียวกับจํานวนประชากร   
   

ช่ือหมูบาน หมูท่ี 
พ้ืนท่ี 

(ตร.ม.) 
ป 2563 ป 2564 ป 2565 

ครัวเรือน ประชากร ครัวเรือน ประชากร ครัวเรือน ประชากร 

บานหนองเตา 3 2.4 388 802 394 801 399 798 
บานบูชา 5 0.3 175 369 177 365 177 358 
บานแปน 6 2.0 440 1,044 442 1,038 442 1,026 
บานเสง 7 1.5 407 837 442 838 437 851 
บานมวง 8 0.6 289 699 292 699 294 684 
บานบอโจง 1 0.7 247 619 255 619 267 618 
บานขวาง 2 2.5 346 839 351 840 363 852 
บานถํ้า- หนองหนาม 3 1.4 264 651 268 640 269 642 
บานรั้ว - ทุง 8 0.8 176 378 182 378 207 419 
ทะเบียนบานกลาง - 0 1 4 1 9 1 5 

รวม 12.20 2,733 6,242 2,804 6,227 2,856 6,253 
  

(ขอมูลงานทะเบียนราษฎรของจํานวนครัวเรือนเทศบาลตําบลบานแปนเม่ือส้ินเดือน สิงหาคม  2565) 
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 3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร     
 

ชวงอายุ 
จํานวนเพศชาย 

(คน) 
จํานวนเพศหญิง 

(คน) 
จํานวนรวม 

(คน) 
นอยกวา  1 ปเต็ม 20 20 40 
1  ปเต็ม – 2  ป 39 30 69 
3  ปเต็ม – 5  ป 69 56 125 

6  ปเต็ม – 11  ป 127 151 278 
12  ปเต็ม – 14  ป 67 63 130 
15  ปเต็ม – 17  ป 74 68 152 
18  ปเต็ม – 49  ป 1,246 1,290 2,536 

50 ปเต็ม – 60  ปเต็ม 430 590 1,020 
มากกวา  60  ปเต็มข้ึนไป 817 1,104 1,921 

รวมท้ังหมด 2,889 3,372 6,261 
 
(ขอมูลงานทะเบียนราษฎรของจํานวนครัวเรือนเทศบาลตําบลบานแปนเม่ือส้ินเดือน ธันวาคม  2565) 
 

4.  สภาพทางสงัคม 
 4.1  การศึกษา   ศาสนา   ประเพณีและศิลปวัฒนธรรม 
 การศึกษา  มีสถานศึกษาตั้งอยูในเขตเทศบาล  จํานวน  5  แหง  ดังนี้ 
 -  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   จํานวน  1  แหง 
 -  โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตําบลบานแปน  จํานวน  1  แหง 
 -  โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  1  แหง 
 -  โรงเรียนระดับประถมศึกษา              จํานวน  1  แหง 
 -  โรงเรียนปริยัติธรรม                      จํานวน  1  แหง 

 4.2  การสาธารณสุข 
     มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  จํานวน  2 แหง  มีเจาหนาท่ี  13 คน  ในการใหบริการ  
และมี อสม. จํานวน  159  คน  ในการบริการดานรักษาพยาบาลการวางแผนครอบครัว การปองกันและ
ควบคุมโรคติดตอใหกับประชาชน  ในเขตเทศบาลมีสถานพยาบาลและคลินิก  จํานวน  2 แหง  เพ่ือรองรับและ
ใหบริการดานการรักษาพยาบาล 

 4.3  อาชญากรรม/ยาเสพติด 
      พ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบานแปน  อยูในความรับผิดชอบของสถานีตํารวจภูธรเหมืองจี้              
อําเภอเมืองลําพูน  จังหวัดลําพูน  โดยมีอัตรากําลังเจาหนาท่ี  49 นาย  เปนนายตํารวจชั้นสัญญาบัตร 36 นาย  
เปนนายตํารวจชั้นประทวน  13  นาย  ทางเทศบาลไดประสานงานกับทางเจาหนาท่ีตํารวจ  เปนอยางดี  ใน
การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน  สวนสถิติคดีอาญา  แบงเปนคดีท่ีเกิดข้ึนเฉพาะใน
เขตเทศบาลตําบลบานแปน  ดังนี้ 
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ลําดับ รายการคดี 
จํานวน/คด ี
ต.บานแปน 

จํานวน/คด ี
ต.หนองหนาม 

1. คดี  พ.ร.บ.บุคคลเขาเมือง (ใหท่ีพักพิงบุคคลตางดาว)    จํานวน   -  คด ี จํานวน  -   คด ี   
2. คดี  พ.ร.บ.ยาเสพติด  ยาเสพติดใหโทษ                         จํานวน  28  คด ี จํานวน  11  คดี   
3. คดี  การพนันท่ัวไป                                                         จํานวน   -  คด ี จํานวน  -   คด ี   
4. คดี  ลักทรัพย                                                                  จํานวน   -  คด ี จํานวน  -   คด ี   
5. คดีหม่ินประมาท                                                             จํานวน   -  คด ี จํานวน  -   คด ี   
6. คดี  พ.ร.บ.การประมง                                                    จํานวน   -  คด ี จํานวน  -   คด ี   
7. คดีทํารายรางกาย                                                              จํานวน   -  คด ี จํานวน  -   คด ี   
8. คดยีักยอกทรัพย                                                               จํานวน    1  คด ี จํานวน  -   คด ี   
9. คดี  พ.ร.บ. บุคคลตางดาว                                               จํานวน    -  คด ี จํานวน  -   คด ี   

10. คดี  พ.ร.บ. อาวุธปน                                                        จํานวน    2  คด ี จํานวน  -   คด ี   
       
 หมายเหตุ * ขอมูล จาก สถานีตํารวจภูธรเหมืองจี้  จังหวัดลําพูน  

 เทศบาลตําบลบานแปน  ไดดําเนินการจัดตั้งศูนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  (อปพร.)            
เพ่ือชวยเหลือดูแล  ปองกันเหตุสาธารณภัย  และรักษาความสงบเรียบรอยในเขตเทศบาล 

 4.4  การสังคมสงเคราะห 

ขอมูลจํานวนผูสูงอายุ ผูพิการ ในเขตเทศบาลตําบลบานแปน 
 

ช่ือหมูบาน หมูท่ี ผูสูงอายุ ผูพิการ 
บานหนองเตา 3 223 43 
บานบูชา 5 120 21 
บานแปน 6 337 60 
บานเสง 7 283 45 
บานมวง 8 218 45 
บานบอโจง 1 189 25 
บานขวาง 2 225 48 
บานถํ้า- หนองหนาม 3 174 50 
บานรั้ว - ทุง 8 104 23 

รวม 1,828 360 
 
หมายเหตุ * ขอมูลกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตําบลบานแปน  ณ  วันท่ี 31  ตุลาคม  2565 
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5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 5.1  การคมนาคมขนสง 
     เสนทางคมนาคมขนสงในเขตเทศบาลตําบลบานแปน   สวนใหญจะใชทางหลวงแผนดินสาย 
1033  ปจจุบันจะมีรถรับจางประจําทางผานตลอดท้ังวัน  ถนนท่ีเชื่อมตอระหวางหมูบานตางๆ   สวนมากจะ
เปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  และถนนลาดยางแอสฟลทติก 

  5.2  การไฟฟา 
      พ้ืนท่ีเขตเทศบาลตําบลบานแปนจะอยูในเขตบริการของการไฟฟาจังหวัดลําพูน  และการ
ไฟฟายอยอําเภอปาซาง  ในเขตเทศบาลจะมีไฟฟาใชทุกครัวเรือน       

  5.3  การประปา 
      ประปาในเขตเทศบาลตําบลบานแปน  มีน้ําประปาเพ่ือการใชอุปโภคบริโภคทุกครัวเรือน      
เปนระบบประปาหมูบาน  โดยประชาชนเปนผูบริหารงานจัดเก็บคาน้ําประปาภายในแตละหมูบาน 

   5.4  การสื่อสารและโทรคมนาคม 
      ในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบานแปน  อยูหางจากอําเภอเมืองลําพูน  ประมาณ  8  กิโลเมตร 
และอยูหางจากอําเภอปาซาง  2  กิโลเมตร การสื่อสารเปนไปโดยสะดวกอยูในเขตรับผิดชอบของชุมสายจังหวัด
ลําพูนและชุมสายโทรศัพทอําเภอปาซาง  ทําใหประชาชนมีโทรศัพทใชทุกหมูบาน สามารถอํานวยความสะดวก
แกประชาชนและธุรกิจเอกสารไดอยางรวดเร็ว 

   5.5  ไปรษณียหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 
        ในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบานแปน  อยูหางจากอําเภอเมืองลําพูน  ประมาณ  8  กิโลเมตร 
และอยูหางจากอําเภอปาซาง  2  กิโลเมตร การสื่อสารเปนไปโดยสะดวกอยูในเขตรับผิดชอบของการไปรษณีย
จังหวัดลําพูนและไปรษณียอําเภอปาซาง   อีกท้ังยังมีบริษัทขนสงเอกชนมาเปดใหบริการ อาทิเชน บริษัทเจ
แอนดที เอ็กซเพรส จํากัด (J&T Express)  และบริษัทเคอรี่ เอ็กซเพรส (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) ซ่ึง
สามารถอํานวยความสะดวกแกประชาชน หางรานและบริษัทเอกชนตาง ๆ ทําใหการติดตอธุรกิจและจัดสง
เอกสารเปนไปไดอยางรวดเร็ว 

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1  การเกษตร 
      ราษฎรสวนใหญ  ในเขตเทศบาลประกอบอาชีพ เกษตรกรรมเปนอาชีพหลัก พืชท่ี
เพาะปลูก  ไดแก  ขาว  การทําสวนไมยืนตน  เชน  ลําไย  มะมวง  และการปลูกพืชผักตางๆ  การทํา
เกษตรกรรม จะอาศัยน้ําจากแหลงน้ําธรรมชาติโดยเฉพาะน้ําจากฤดูฝนสวนชวงฤดูแลงจะอาศัยน้ําบาดาลเพ่ือ
การเกษตร   
 พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลบานแปนเปนท่ีราบลุม มีเนื้อท่ี 13.75 ตารางกิโลเมตร เปนท่ีอยู
อาศัย  1,206.73  ไร  พ้ืน ท่ี ทําพาณิชยกรรม  150  ไร  พ้ืน ท่ี เกษตรกรรม  7,030.74  ไร  พ้ืน ท่ี
สถาบันการศึกษา     45 ไร  พ้ืนท่ีศาสนา  50 ไร  พ้ืนท่ีราชการ 30 ไร  พ้ืนท่ีอุตสาหกรรม 81.58  ไร  ซ่ึง
แยกไดดังนี้ 
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การใชประโยชนจากท่ีดิน 
จํานวนพ้ืนท่ี  

(ไร) 
จํานวนพ้ืนท่ี  

(คิดเปนรอยละ) 

ท่ีอยูอาศัย 1,206.73 14.04 

พาณิชยกรรม 150 1.75 

เกษตรกรรม 7,030.74 81.81 

สถาบันการศึกษา  45 0.52 

ศาสนา 50 0.58 

ราชการ 30 0.35 

อุตสาหกรรม 81.58 0.95 

รวม 8,594.05 100 

 

หมายเหตุ * ขอมูลจาก งานจัดเก็บและพัฒนารายได  กองคลัง  เทศบาลตําบลบานแปน 
 
 
 

กราฟเปรียบเทียบการใชประโยชนจากท่ีดิน 
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 6.2  การอุตสาหกรรม 
      ประกอบอาชีพทางดานอุตสาหกรรมของราษฎรในเทศบาล  จะเปนอุตสาหกรรมขนาดเล็ก
ภายในครัวเรือน  เชน  การทําอิฐ  ซีเมนตบล็อก  ทอใยหิน  ถัง  โตะเกาอ้ีหินออน  และการทําหมวก การ
ขยายตัวดานอุตสาหกรรมประเภทนี้มีไมมากนัก  เนื่องจากเปนยานชุมชนจึงทําใหมีผลกระทบตอสภาพแวดลอม  
ปจจุบันโรงงานตางๆ  ในเขตเทศบาล  มีจํานวน  17  โรงงาน   

 6.3  การพาณิชยกรรมและกลุมอาชีพ 
      การพาณิชยกรรมสวนใหญ  จะมีรานคาและบริการตางๆ  เปนธุรกิจขนาดเล็กเจาของคนเดียว      
มักอยูในยานชุมชนบริเวณตลาดในเขตเทศบาลจะมีรานคาท้ังสิ้นรวม 270  ราน  มีการรวมตัวของกลุมอาชีพ
ตาง ๆ ในเขตเทศบาล อาทิเชน กลุมเกษตรปลอดสารพิษ  กลุมหมวกใบลาน  กลุมหมวกใบตาล กลุมพัดใบลาน  

 6.4  แรงงาน 
      ขอมูลแรงงานตางดาวในเขตเทศบาล  สวนใหญเปนชาวพมา  จํานวน  480  คน  มีนายจาง  
จํานวน  33  ราย  

 6.5  รายไดประชากร  
 

หมูบาน 
รายไดประชากร วางงาน 

(คน/ป) ครัวเรือน/ป (คนวัยทํางาน) 
บานหนองเตา 104,614.37 271,829.32 2 
บานบูชา 123,604.11 336,714.66 0 
บานแปน 117,839.20 276,440.38 7 
บานเสง 170,649.37 476,021.93 1 
บานมวง 120,857.19 308,798.01 2 
บานบอโจง 80,161.84 225,640.74 1 
บานขวาง 92,242.91 275,556.17 3 
บานหนองหนาม 82,054.86 237,047.37 0 
บานรั้ว-ทุง 83,490.07 248,833.14 2 
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7.  ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1  การนับถือศาสนา 
  ประชาชนสวนใหญนับถือ  ศาสนาพุทธ  มีบางสวนนับถือ  ศาสนาคริสต  ในเขตเทศบาลมี
สถานท่ีประกอบศาสนาดังนี้  คือ  มีวัด จํานวน  9  แหง  และมีโบสถคริสตจักร  จํานวน  1  แหง  มีผูนับถือ
ศาสนาพุทธ  คิดเปนรอยละ  98.04  ศาสนาคริสต  คิดเปนรอยละ  1.83  ศาสนาอิสลาม  คิดเปนรอยละ  
0.06   ศาสนาอ่ืน ๆ (พระยะโฮวา)  คิดเปนรอยละ  0.08          

 7.2  ประเพณีและงานประจําป 
        งานประเพณี  หรือ งานพิธีกรรมทางศาสนาในแตละครั้ง  จะมีประชาชนเขารวมเปนจํานวนมาก  
และมีการจัดงานประเพณีข้ึนเปนประจําทุกๆ ป  เพ่ือเปนการอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีด้ังเดิมใหสืบตอไป    
อาทิเชน ทําบุญขาวใหมโบสถคริสต งานประเพณียี่เปง  งานประเพณีสงกรานต งานวันเขาพรรษา  งานเทศกาลลําไย    
งานรุกขมูลกรรมฯลฯ 

 7.3  ภูมิปญญาทองถ่ิน  ภาษาถ่ิน 
 พ้ืนท่ีเขตเทศบาลตําบลบานแปน  เปนชุมชนลุมแมน้ําทาเปนแหลงผลิตเครื่องจักรสานและมี
การคาขายทางน้ํา  ประชากรมีวิถีชีวิตแบบเกษตรกรรม  มีการทําสวน ทําไร ทํานา  ในพ้ืนท่ีทําการเกษตรมีการ
ปลูก    ตนตาล  ตนไผ  ตนเพกา กันทุกหมูบาน  ซ่ึงหมูบานท่ีมีการปลูกตนตาลมากท่ีสุด  คือ  บานรั้ว-ทุง       
จึงกอเกิดปราชญผูรู  ในการนําเอาใบ  ลําตน  ของตนไมมาผลิตเปนเครื่องจักรสาน  เชน  หมวก  พัดใบตาล  
เปนสินคาข้ึนชื่อของทองถ่ิน  จึงทําใหชุมชน บานแปน - หนองหนาม  มีความโดดเดนในเรื่องหัตถกรรมพ้ืนบาน 
กอปรกับทองถ่ินไดมีการนําเอาผลิตผลจากตนตาล ตนไผ  มาใชในการประกอบพิธีกรรม  ประเพณี  ตลอดท้ัง
ความเชื่อตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน  จึงทําใหเกิดการเปนจารีตท่ีถือปฏิบัติสืบตอกันมา 

 7.4  สนิคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
 เนื่องจากพ้ืนท่ีเขตเทศบาลตําบลบานแปน  มีการปลูกตนตาลมากท่ีสุดราษฎรในพ้ืนท่ีจึง  
นําเอาใบ  ลําตน  ของตนไมมาผลิตเปนเครื่องจักรสานเพ่ือผลิตเปนของท่ีละลึก  อาทิเชน   

 พัดใบตาลโบราณ   
  กลุมพัดใบตาลโบราณ  ตั้งอยูเลขท่ี  128  บานรั้ว-ทุง  หมูท่ี 8  ต.หนองหนาม  อ.เมืองลําพูน        
จ.ลําพูน 51000   หมายเลขโทรศัพท   08-9953-0664 

 หมวกใบลาน/ไมไผ (ไมเปย) 
 กลุมจักสานหมวกใบลาน  ตั้งอยูหมูท่ี 3 บานหนองเตา ตําบลบานแปน อําเภอเมืองลําพูน 
จังหวัดลําพูน  หมายเลขโทรศัพท  0-5322-6738 

 งอบใบลาน 
 กลุมจักสานหมวกใบลาน  ตั้งอยูหมูท่ี 3 บานหนองเตา ตําบลบานแปน อําเภอเมืองลําพูน 
จังหวัดลําพูน  หมายเลขโทรศัพท  0-5322-6738 

 เครื่องจักสาน 
 ผลิตภัณฑจักสานจากไมไผ  อาทิเชน  ตะกรา  ชะลอม  ผลิตโดยกล ุ มจักสานบานแปน ตั้งอยู
เลขท่ี 126 หมูท่ี 8 ตําบลบานแปน  อําเภอเมืองลําพูน  จังหวัดลําพูน  หมายเลขโทรศัพท  08-1765-3559 
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8.  ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 8.1  น้ํา 
 ตําบลบานแปน มีสภาพภูมิประเทศโดยท่ัวไปเปนท่ีราบและราบลุมแมน้ํา คือ ลําน้ําแมกวง 
และลําน้ําแมทา  โดยแมน้ําสายดังกลาวไหลผานบานหนองเตา หมูท่ี  3  ตําบลบานแปน  ซ่ึงราษฎรบานหนอง
เตาและหมูบานใกลเคียงใชในการเกษตรและอุปโภคบริโภค และพ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตําบลบานแปนเปนท่ีราบ
ลุม  ราษฎรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม  โดยใชแหลงน้ําทางการเกษตร ดังนี้ 
   -  แมน้ํา  จํานวน     1   สาย 
   -  หวย/หนอง/คลอง/บึง  จํานวน   27   แหง 
   -  บอบาดาลสาธารณะ  จํานวน   10   แหง 
   -  บอน้ําตื้นสาธารณะ  จํานวน     3   แหง 
 

หมูบาน 
ขอมูลแหลงน้ํา 

น้ําประปา น้ําบาดาล 
หมู 3  บานหนองเตา 1 3 
หมู 5  บานบูชา 3 3 
หมู 6  บานแปน 3 2 
หมู 7  บานเสง 3 1 
หมู 8  บานมวง 3 1 
หมู 1  บานบอโจง 2 - 
หมู 2  บานขวาง 3 5 
หมู 3  บานหนองหนาม 4 3 
หมู 8  บานรั้ว-ทุง 2 5 

รวม 24 23 
 

 8.2  ทรัพยากรธรรมชาติท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 ในพ้ืนท่ีมีแหลงทรัพยากรธรรมชาติ คือ ตนตาล  ใบลาน และไมไผ ซ่ึงเปนทรัพยากรธรรมชาติ
ท่ีสามารถแปรรูปเพ่ือนําไปใชประโยชนทางอุตสาหกรรมตาง ๆ  โดยในปจจุบันผลิตภัณฑดังกลาวไดเปนสินคาท่ี
สรางรายไดใหแกประชาชนในเขตเทศบาลตําบลบานแปน 
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3.1.3 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
   1) SWOT Analysis 

 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะตองมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถ่ิน  
ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมทองถ่ิน  ในระดับชุมชนและท้ังในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และ
รวมท้ังตําบล  อําเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลตําบลบานนั้น   เปนเทศบาลท่ีมีขอบเขตรับผิดชอบ 2 ตําบล อัน
ประกอบไปดวยตําบลบานแปน  5  หมูบาน และตําบลหนองหนาม 4 หมูบาน  ซ่ึงท้ังสองตําบลมีปฏิสัมพันธซ่ึง
กันและกันกับสภาพแวดลอมภายใตสังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน  การวิเคราะห
สภาพแวดลอมเปนการวิเคราะหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมมี
ดังนี้ 

๑.1  ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก   
  เปนการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ีมี
ผลกระทบตอทองถ่ิน  เชน สภาพเศรษฐกิจ  เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดลอม  วิเคราะห
เพ่ือใหเกิดการบูรณาการ (integration) รวมกันกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หนวยงานราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะหสภาพภายนอกนี้ เปนการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะตองดําเนินการและแกไข
ปญหาท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงมีรายละเอียดผลการวิเคราะหดังนี้ 

 ๑.๑  โอกาส (O : Opportunity) 
(๑)  มีองคกรภาครัฐอยู ใกล พ้ืนท่ี  เชน  อําเภอ  เกษตรอําเภอ  ปศุสัตวอําเภอ ศูนย

ประสานงาน โรงพยาบาล  สาธารณสุขอําเภอ เปนตน 
(2)  มีสถานศึกษาระดับประถมและขยายโอกาสในพ้ืนท่ี 
(3)  มีเสนทางคมนาคมสะดวก  สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 

     (4)  มีระบบบริการพ้ืนฐานจากหนวยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   ดังนี้ 
การไฟฟาสาขาบานเหลื่อม   
โทรศัพท/อินเตอรเน็ต  TOT  CAT  AIS  เปนตน   
ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ       

  (5)  ไดรับการสนับสนุนจากรัฐบาล   
  (6)  อยูใกลจังหวัด  ทําใหการติดตอประสานงาน  การขอคําปรึกษาและการขอความ 

      ชวยเหลือเปนไปดวยความสะดวกและรวดเร็ว 
๑.๒  อุปสรรค (T : Threat) 

(1)  มีปญหาการพัฒนาบริเวณคาบเก่ียวระหวาง  เทศบาลตําบลบานแปนกับองคการบริหาร
สวนตําบลหนองหนาม และเทศบาลตําบลทาเชียงทอง  เชน คลองสงน้ํา  ถนน   

(2)  ปจจุบันเทศบาลตําบลบานแปน  เปนเทศบาลตําบลขนาดกลาง  มีงบประมาณจํากัดเม่ือ
เทียบกับภารกิจหนาท่ีตางๆ   ตามกฎหมายท่ีกําหนดใหเปนอํานาจหนาท่ีของเทศบาลตามกฎหมายอ่ืน  ตาม
ภารกิจถายโอนฯ  ตามนโยบายทองถ่ิน  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

(3)  เนื่องจากเทศบาลตําบลบานแปน  มีพ้ืนท่ีติดตอกับหลายอําเภอทําใหมีการจราจรบางสาย
มีรถผานไปมาเปนจํานวนมาก และเกิดอุบัติเหตุบอยครั้ง     
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1.2  ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน   
            เปนการตรวจสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมในทองถ่ิน 
ปจจัยใดเปนจุดแข็งหรือจุดออนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ี
อาจจะเกิดข้ึนได  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกําหนดใหมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน  โดย
คณะกรรมการไดดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในโดยวิเคราะห  ตรวจสอบ  ติดตามองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเพ่ือวิเคราะหถึงจุดแข็งและจุดออน  โอกาส  ขอจํากัด  ซ่ึงมีรายละเอียดผลการวิเคราะหดังนี้  

1.๒.๑  จุดแข็ง (S : Strength) 
(๑)  ประชาชน  ผูนําชุมชน มีความพรอมท่ีจะใหความรวมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ทองถ่ินของตนเอง 
(2)  ประชาชนยังยึดม่ันในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมทองถ่ิน   
(3)  มีแมน้ําสายหลัก  1  แหง  และมีแหลงน้ําเพ่ือเปนแหลงเก็บน้ําไวใชเพ่ือการเกษตรกรรม  
(4)  ประชากรสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญ ไดแก ขาว  

มะมวง  ลําไย  และแตงโม   ฯลฯ 
(5)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ๑  แหง และโรงเรียนอนุบาล  1 แหง  สังกัดเทศบาลตําบลบานแปน 
(6)  มีการประสานความรวมมือระหวางเทศบาลตําบลบานแปนกับสวนราชการในพ้ืนท่ี 
(7)  มีความสงบไมคอยจะมีปญหา ดานความปลอดภัยและดานมลพิษ 
(8)  เทศบาลตําบลบานแปนมีศักยภาพเพียงพอท่ีรองรับการบริการสาธารณะและแกไขปญหา

ความเดือดรอนของประชาชน 
(10) เทศบาลตําบลบานแปน  มีเว็บไซต ไลน และเฟสบุคของเทศบาล  ในการประชาสัมพันธ 

ใหประชาชนไดรับทราบขอมูลขาวสาร 
(11)  หมูบานในเขตเทศบาลตําบลบานแปน  มีหอกระจายขาวประชาสัมพันธใหประชาชนใน

ชุมชนไดรับทราบขอมูลขาวสาร 
(12)  มีกลุมอาชีพแมบาน  กลุมปุยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
 
1.๒.๒  จุดออน (W : Weakness) 
(๑)  คนในวัยทํางาน  คนหนุมสาวอพยพไปหางานทําในเมือง  
(๒)  ราษฎรยากจน  สวนใหญประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอยางเดียวทําให

ขาดรายได 
(๓)  ประชาชนไมสามารถรวมกลุมกันเพ่ือดําเนินการดานเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุม

อาชีพอยางเขมแข็ง 
(4)  ขาดสถานศึกษาระดับฝกอาชีพ  ขาดแหลงงานรองรับแรงงานวางงานนอกฤดูกาล 
(5)  ไมมีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ  ไมมีโรงงานในพ้ืนท่ี  
(6)  ไมมีตลาดกลางท่ีดําเนินการโดยเทศบาลตําบลบานแปน 
(7)  การพัฒนาในดานการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมตองใชงบประมาณจํานวนมาก  
(8)  ไมมีโรงงานหรือบริษัทใหญๆ เพ่ือจางคนในทองถ่ิน 
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3.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
  3.2.1  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการใหคะแนนโครงการของเทศบาลตําบลบานแปน  เปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9.5 95 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.25 92.50 
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.50 95 
4 แผนงานและยุทธศาสตรการพฒันา   10 9.25 92.50 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบดวย 60 55.25 92.08 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง  
5 5 100 

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  5 2.5 50 
 5.5 เป าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   
5 4.75 95 

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  5 4.50 90 
 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  5 4.75 95 
 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใตหลักประชารัฐ  
5 5 100 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4.5 90 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธกีารงบประมาณ  5 4.75 95 
 5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผล

ที่คาดวาจะไดรับ 
5 4.75 95 

 5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค  5 4.75 95 
รวมคะแนน  100 92.75 92.75 
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3.2.2  การสรุปสถานการณการพัฒนา 
  รายละเอียดการใหคะแนนโครงการของเทศบาลตําบลบานแปน  ในแตละประเด็นเปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรของ
เทศบาลตําบลบานแปน (ใชการวิเคราะห SWOT 
Analysis/ Demand (Demand Analysis) / Global 
Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตอง
ประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ 
ดานสังคม ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) 

10 9.5 95 มีการวิเคราะห SWOT 
ครอบคลมุ 

รวม 10 9.5 95  

   
 
3.2.3   การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติใน

เชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ เพื่อนํามาใช
วัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวนโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไป
ตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไมจํานวนที่ดําเนินการ
จริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนที่ไมสามารถ
ดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตาม
หลักประสิทธิภาพ  (Efficiency) ของการพัฒ นา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ที่ไดกําหนดไว 

10 
 

5 

 
 

4.75 
 

 
 

95 
 

 

2.2 วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่ งที่ กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดําเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

5 4.50 90  

รวม 10 9.25 92.50  
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3.2.4  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติ

ในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนําเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพ่ือวัดวาภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีน้ัน ๆ  
ตรงตอความตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตาม
อํานาจหนาท่ีหรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ 
วัสดุ ครุภัณฑ การดําเนินการตาง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกตอง คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค
หรือไม ซึ่งเปนไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย
ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับงบประมาณมา
ดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือ
หนวยงาน 

10 
 

5 

 
 

5 
 
 

 
 

100 
 

 

3.2 วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งท่ีกระทบ (Impact) โครงการ
ท่ีดําเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

5 4.50 90  

รวม 10 9.50 95  

 3.2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา  

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ
คะแนน

เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการตดิตาม
และประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 
4.1 วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตาง ๆ มคีวาม
สอดคลองกับยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลบานแปน ใน
มิติตาง ๆ จนนําไปสูการจดัทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดย
ใช SWOT Analysis/Demand  (Demand Analysis) / 
Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ
(Integration) กับเทศบาลตําบลบานแปนท่ีมีพ้ืนท่ี
ติดตอกัน 

10 
5 

 
4.75 

 

 
95 

 

4.2  วิเคราะหแผนงาน งาน ท่ีเกิดจากดานตาง ๆ  ท่ีสอดคลองกับ
การแกไขปญหาความยากจน   หลักประชารัฐ และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน       
(ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) (Local  Sufficiency  Economy  
Plan : LSEP) 

5 4.50 90  

รวม 10 9.25 92.50  
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    3.2.6 โครงการพัฒนา 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 

รอยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
5 โครงการพัฒนา 60    
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาของเทศบาลตําบลบานแปนและดําเนินการ
เพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนของเทศบาล
ตําบลบานแปนที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน 
มุงไปเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง อานแลวเขาใจไดวาจะพัฒนา
อะไรในอนาคต 

5 5 100  

5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 
มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการตอง
กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของ
โครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มีความ
เปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 100  

5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจน
นําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง 
สภาพที่อยากใหเกิดข้ึนในอนาคตเปนทิศทางที่ตองไป
ใหถึงเปาหมายตองชัดเจน  สามารถระบุจํานวนเทาไร  
ก ลุ ม เป า ห ม า ย คื อ อ ะ ไร  มี ผ ล ผ ลิ ต อ ย า ง ไ ร 
กลุมเปาหมาย  พื้นที่ดําเนินงาน และระยะเวลา
ดําเนินงานอธิบายใหชัดเจนวาโครงการนี้จะทําที่ไหน  
เร่ิมตน ในช วงเวลาใดและจบลงเมื่ อไร  ใครคือ
กลุมเปาหมายของโครงการ หากกลุมเปาหมายมี
หลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมาย
หลัก ใครคือกลุมเปาหมายรอง 

5 5 100  

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป โครงการสอดคลองกับ (1) ความมั่นคง 
(2)การสรางความสามารถในการแขงขัน (3) การ
พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (4) การสราง
โอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (5) 
การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ เพื่อใหเกิดความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืน 

5 2.5 50  
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 

รอยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 

 5.5  เป าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเปนศูนยกลางการพัฒนา (3) 
ยึดวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ  20 ป  (4) ยึด
เปาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการ
นําไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์อยางจริงจังใน 5 ปที่
ตอยอดไปสูผลสัมฤทธิ์ที่เปนเปาหมายระยะยาว ภายใต
แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแขงขัน
และการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง (2) 
การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบ
เพื่อสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความ
เหลื่อมล้ําทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาค
และความเปนเมือง (5) การสรางความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) การ
บริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 

5 4.75 95  

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยน
โครงสรางเศรษฐกิจ ไปสู Value–Based Economy 
หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ทํานอย ได
มาก เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา โภคภัณฑ 
ไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวย
เทคโนโลยี ความคิดสรางสรรค และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเนนภาคการผลิตสินคา ไปสูการเนน
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการที่ เติมเต็มดวย
วิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลวตอยอดความ
ได เป รี ย บ เชิ ง เป รี ย บ เที ย บ  เช น  ด า น เก ษ ต ร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 4.50 90  
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 
โครงการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลองกับหวง
ระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ไดกําหนดข้ึน เพื่อ
ขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวนใดสวนหนึ่ง
ออกจากกันได นอกจากนี้โครงการพัฒนาทองถ่ินตอง
เปนโครงการเชื่อมตอหรือเดินทางไปดวยกันกับ
ยุทธศาสตรจังหวัดที่ไดกําหนดข้ึนที่เปนปจจุบัน 

5 4.75 95  

 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการ
เสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต
หลักประชารัฐ เปนโครงการที่ดําเนินการภายใตพื้นฐาน
ความพอเพียงที่ ประชาชนดําเนินการเองหรือรวม
ดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได  เปน
โครงการที่ประชาชนตองการเพื่อใหเกิดความยั่งยืน ซ่ึงมี
ลักษณะที่จะใหทองถ่ินมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปน
ทองถ่ินที่พัฒนาแลว ด วยการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดาน
การเกษตรและแหลงน้ํา) (LSEP) 

5 5 100  

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณโครงการพัฒนา
จะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการในการจัดทํา
โครงการไดแก  (1) ความประหยัด (Economy) (2) 
ค ว าม มี ป ระสิ ท ธิ ภ าพ  (Efficiency) (3) ค ว าม มี
ป ระสิ ท ธิ ผ ล  (Effectiveness) (4 ) ความยุ ติ ธรรม 
(Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

5 4.50 90  

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการ
งบประมาณการประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาตอง
ใหสอดคลองกับโครงการถูกตองตามหลักวิชาการทาง
ชาง หลักของราคากลาง ราคากลางทองถ่ิน มีความ
โปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิง
ประจักษ  มีความคลาดเคลื่อนไมมากกวาหรือไมต่ํา
กวารอยละหาของการนําไปตั้งงบประมาณรายจายใน
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจายพัฒนา
ที่ปรากฏในรูปแบบอ่ืน ๆ 

5 4.75 95  
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ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับมีการกําหนด
ดั ชนี ชี้ วัดผลงาน  (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่ ส า ม า ร ถ วั ด ไ ด  (measurable)ใ ช บ อ ก
ประสิทธิผล (effectiveness)ใชบอกประสิทธิภาพ
(efficiency) ได เชน การกําหนดความพึงพอใจ การ
กําหนดรอยละ การกําหนดอัน เกิดจากผลของ
วัตถุประสงคที่เกิดที่สิ่งที่ไดรับ (การคาดการณคาดวา
จะไดรับ) 

5 4.75 95  

5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 
ผลที่ไดรับเปนสิ่งที่เกิดข้ึนไดจริงจากการดําเนินการ
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้ง
ไว  ก า ร ได ผ ล ห รือ ผ ล ที่ เ กิ ด ข้ึ น จ ะต อ ง เท า กั บ
วัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสําเร็จได (3) 
ระบุ สิ่ งที่ ต อ งการดํ า เนิ น งานอย างชั ด เจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได (4) เปน
เหตุเปนผล  สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอ
การบงบอกเวลาได 

5 4.75 95  

รวม 60 55.25 92.08  

   
 
 
 



3.3.3  ผลของการนําแผนพัฒนาทองถิ่น  ไปสูการปฏิบัติที่เทศบาลตําบลบานแปนเปนหนวยดําเนินการ (แบบ ผ.01)

จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ รอยละ จํานวน
ที่อยูในแผนพัฒนา ที่นํามาจัดทํา ที่ไดดําเนินการ โครงการตาม โครงการที่อยู จํานวนโครงการ

ป 25๖6 งบประมาณ (ดําเนินการแลวเสร็จ) งบประมาณ ระหวางดําเนินการ ที่ไมไดดําเนินการ
(1) (2) (3) 2 x 100/(1)

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรพัฒนา
ดานโครงสรางพื้นฐานและการจัดการ
ดานสิ่งแวดลอม
 - แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 1 0 100.00 0 1
 - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 1 1 50.00 0 0
 - แผนงานเคหะและชุมชน 18 6 5 33.33 0 1
 - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 48 31 25 64.58 0 6
ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ
 - แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 1 0 100.00 0 1

 - แผนงานการเกษตร 3 3 0 100.00 0 3
 - แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 5 2 1 40.00 0 1
ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรพัฒนา
ดานสังคม
 - แผนงานบริหารงานทั่วไป 7 4 2 57.14 0 2
 - แผนงานรักษาความสงบภายใน 7 7 5 100.00 0 2
 - แผนงานสาธารณสุข 7 7 3 100.00 0 4
 - แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 14 5 3 35.71 0 2
 - แผนงานการศึกษา 24 7 3 29.17 0 4
 - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 14 7 3 50.00 0 4

และนันทนาการ

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566

ระหวางวันที่  1  ตุลาคม  2565 - 31  มีนาคม  2566

ยุทธศาสตร หมายเหตุ



จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ รอยละ จํานวน
ที่อยูในแผนพัฒนา ที่นํามาจัดทํา ที่ไดดําเนินการ โครงการตาม โครงการที่อยู จํานวนโครงการ

ป 25๖6 งบประมาณ (ดําเนินการแลวเสร็จ) งบประมาณ ระหวางดําเนินการ ที่ไมไดดําเนินการ
(1) (2) (3) 2 x 100/(1)

ยุทธศาสตร หมายเหตุ

ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรพัฒนา

องคกร

 - แผนงานบริการงานทั่วไป 15 8 5 53.33 0 3

 - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 1 0 100.00 0 1

ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรอุดหนุน 0

หนวยงานอื่น 0

 - แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 2 2 100.00 0 0

 - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2 2 0 100.00 0 2

 - แผนงานสาธารณสุข 1 1 0 100.00 0 1

 - แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 1 1 0 100.00 0 1

 - แผนงานการศึกษา 3 3 2 100.00 0 1

 - แผนงานเคหะและชุมชน 12 3 0 25.00 0 3

 - แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 26 22 2 84.62 0 20

และนันทนาการ

รวมโครงการ 214 125 62 58.41 0 63



1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อบรม ศึกษา ดูงาน เกี่ยวกับอนุรักษ 20,000 ระยะเวลา มีขอมูลพันธุกรรม  -  - สํานักปลัดฯ

อันเนื่องมาจากพระราชดําริ พันธุกรรมพืช ดําเนินการ พืชและขอมูล

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาญฯ (ต.ค.65-ก.ย.66) ทรัพยากรของ

สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ทองถิ่น

20,000 0

1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการคืนน้ําใสใหลําน้ํากวง 1.ปรับปรุงสภาพแมน้ํากวงใหประชาชน 20,000 450 แมน้ํากวงสะอาด กําจัดผักตบชวา แมน้ํากวง งานปองกันฯ

สามารถใชประโยชนไดทุกฤดูกาล ดําเนินการ มีทัศนียภาพที่ วัชพืช และสิ่ง ใสสะอาด ฝายปกครอง

2.กําจัดผักตบชวา วัชพืชและสิ่งกีดขวาง ตลอดทั้งป สวยงามประชาชน ขวาง ในแมน้ํา ประชาชนสามารถ สํานักปลัดฯ

ในแมน้ํากวง บริเวณเขตพื้นที่รับผิดชอบ สามารถใช กวงบริเวณเขต ใชประโยชนได

ใชประโยชน พื้นที่รับผิดชอบ ฤดูกาล

ไดตลอดฤดูกาล

20,000 450

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

รวม    1  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566

ระหวางวันที่  1  ตุลาคม  2565 - 31  มีนาคม  2566

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  เทศบาลตําบลบานแปน

รวม   1  โครงการ



1.3.  แผนงานเคหะและชุมชน

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการเมืองสวยใส ไรมลพิษ ประชาสัมพันธ รณรงค ใหความรูแก 5,000 3,300 ขอรองเรียนเรื่อง รอยละ 100 ประชาชนไดรับ กอง

ประชาชน ติดตั้งปายรณรงคงดเผาขยะ คงเหลือ น้ําเสีย เผาขยะ ประโยชนจาก สาธารณสุขฯ

หามทิ้งขยะ จัดกิจกรรมใหความรูแก 1,700 ในพื้นที่โลงลดลง การจัดกิจกรรม

แกนนําภาคีเครือขายฯ(อถล.) และศึกษา แกนนําภาคี

ดูงาน ณ คลองแมขา เทศบาลเมืองนคร เครือขายฯ(อถล.)

เชียงใหม  รณรงคบําบัดน้ําเสียในแหลง ปฏิบัติตาม

น้ําสาธารณะโดยใชจุลินทรีย EM ในเขต กฎเกณฑที่

พื้นที่เทศบาลตําบลบานแปน กําหนดไว

2 โครงการรักษบานเกิด สรางถิ่น ประชาสัมพันธใหประชาชนใหมีสวนรวม 5,000 2,225 ความพึงพอใจ ประชาชน ประชาชนมีสํานึก กอง

กําเนิดใหนาอยู ในการจัดกิจกรรมพัฒนาหมูบาน คงเหลือ ของประชาชน มีความพึงพอใจ ในการอนุรักษ สาธารณสุขฯ

 ปรับปรุงภูมิทัศนที่อยูอาศัยชุมชน 2,775 รอยละ 87.78 ทรัพยากรธรรม

ทําความสะอาดถนน พื้นที่สาธารณะ    ชาติและรักษา

รวมกับพนักงานเทศบาลและอาสาสมัคร สิ่งแวดลอม

ทองถิ่นรักษโลก(อถล.) ใหชุมชนนาอยู

ใหเปนระเบียบเรียบรอยและสวยงาม

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

3 โครงการรณรงคคัดแยกขยะ ประชาสัมพันธใหความรูแกประชาชน 5,000 450 ผูเขารวมโครงการ ผูเขารวมโครง ประชาชนไดรับ กอง

ในชุมชน สงเสริมการใชถุงผาแทนถุงพลาสติก คงเหลือ มีความพึงพอใจ การมีความ ความรูและวิธีการ สาธารณสุขฯ

พรอมทั้งสาธิตการคัดแยกขยะ การ 4,550 ระดับมาก พึงพอใจ คัดแยกขยะ

บริหารจัดการขยะอินทรียยอยสลายได ประชาชนในชุมชน รอยละ 81 ในครัวเรือน

โดยการฝงดิน การทิ้งเศษอาหาร มีการคัดแยกขยะ อยางถูกวิธี

ในศูนยการพัฒนาเด็กเล็กฯ ,สถานศึกษา ในครัวเรือนมากขึ้น ประชาชนนําขยะ

และในพื้นที่เขตเทศบาลตําบลบานแปน มาแปรรูปทํา

เปนปุยหมักปุย

อินทรียและชวย

ลดการเผาขยะใน

ชุมชน

4 โครงการชุมชนอาสาพัฒนา จัดอบรมผูนําชุมชน และแกนนําชุมชน 5,000 10,460 ผูเขารวมโครงการ ผูเขารวมโครง ประชาชนมี กอง

ทองถิ่นอยางยั่งยืน ประชาสัมพันธใหความรูแกประชาชน คงเหลือ มีความพึงพอใจ การมีความ การคัดแยกขยะ สาธารณสุขฯ

ใหมีสวนรวมในการคัดแยกขยะที่ตนทาง 4,540 ระดับมากที่สุด พึงพอใจ ในครัวเรือน

ออกตรวจเยี่ยมและติดตามประเมินผล ผูนํา แกนนําชุมชน รอยละ 81 มากขึ้น

ครัวเรือนของผูนําชุมชนและแกนนํา มีการคัดแยกขยะ

ชุมชนทั้ง 9 หมูบาน ในครัวเรือนมากขึ้น

5 โครงการปรับปรุงระบบประปา ติดตั้งถังกรองสนิมเหล็กระบบประปา 80,000 80,000 ระบบประปา ปรับปรุง ประชาชน กองชาง

หมูบาน บริเวณหนาวัด หมูบาน บริเวณหนาวัดบานขวาง ม.2 ตามแบบ ระบบประปา มีน้ําอุปโภค-

บานขวาง ม.2 ต.หนองหนาม ต.หนองหนาม ขนาด 1.15x1.20 ม. มาตรฐานของ 1 แหง บริโภคอยาง

อ.เมือง จ.ลําพูน พรอมเชื่อมตอระบบฯ ตามแบบแปลน กรมทรัพยากร เพียงพอและทั่วถึง

(จายขาดเงินสะสม 2566) กรมทรัพยากรน้ําบาดาล น้ําบาดาล

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

6 โครงการขยายทอเมนประปา ขยายทอเมนประปาหมูบาน(ประปาบาน 218,000 รอทางหลวง วางทอเมน  -  - กองชาง

หมูบาน(ประปาบานลองเชื่อม ลองเชื่อมประปาบานหนองเตา) หมูที่ 3 อนุญาต มีความยาวรวม

ประปาบานหนองเตา) หมูที่ 3 ตําบลบานแปน ดําเนินการ ไมนอยกวา

ต.บานแปน อ.เมืองจ.ลําพูน 1,033 ม.

(จายขาดเงินสะสม 2566)

318,000 96,435 รวม  6  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



1.4. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.รหัสทางหลวงทองถิ่น 460,000 431,000 พื้นที่ผิวจราจร ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ. ลพ.ถ.15-032 สายบานหนองหนาม รวมไมนอยกวา  1 แหง ความสะดวก

15-032 สายบานหนองหนาม ซอย 1 บานหนองหนาม ม.3 810 ตร.ม. และปลอดภัย

ซอย 1 บานหนองหนาม ม.3 ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลบานแปน มากขึ้น

ต.หนองหนาม อ.เมือง 

จังหวัดลําพูน

2 โครงการกอสรางรางระบายน้ํา กอสรางรางระบายน้ําคสล. ซอย 9 350,000 323,000 ความลึกของราง รางระบายน้ํา การระบายน้ํามี กองชาง

คสล.ซอย 9บานหนองเตา ม.3 บาหนองเตา ม.3 ตําบลบานแปน ระบายน้ําไม 1 แหง ประสิทธิภาพ

ตําบลบานแปน อําเภอเมือง ขนาดกวาง 0.30 ม. ยาว 150 ม. นอยกวา 0.50ม. เพิ่มขึ้น

จังหวัดลําพูน ลึก 0.30-0.50 ม. ตามแบบแปลน น้ําทวมขังลดลง

เทศบาลตําบลบานแปน

3 โครงการวางทอ คสล. บริเวณ วางทอ คสล. บริเวณสายกลางบาน- 333,000 321,283.36 ความยาวรวม วางทอเมน ประชาชนมี กองชาง

สายกลางบาน-สุพจนซาลาเปา สุพจนซาลาเปา(ชวงที่ 3) บานเสง ม.7 ไมนอยกวา 1 สายทาง น้ําอุปโภค-

(ชวงที่ 3) บานเสง ม.7 ขนาด Ø0.80 เมตร (มอก.ชั้น3) จํานวน 79 เมตร บริโภคอยาง

ตําบลบานแปน อําเภอเมือง 71 ทอน และกอสรางบอพัก คสล. เพียงพอและทั่วถึง

จังหวัดลําพูน จํานวน 7 บอ ความยาวรวมไมนอยกวา

79 เมตร ตามแบบแปลนเทศบาลตําบล

บานแปน

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

4 โครงการติดตั้งกลองวงจรปด ติดตั้งกลองวงจรปด (CCTV) ภายใน 490,000 458,000 กลองวงจรปด การติดตั้งกลอง ประชาชนไดรับ สํานักปลัด

(CCTV) ภายในหมูบาน หมูบานบานบูชา และระบบปฏิบัติการ จํานวน  10  จุด วงจรปด ความปลอดภัย

บานบูชา ม.5 ต.บานแปน CCTV เทศบาลตําบลบานแปน ภายในหมูบาน ในชีวิตและ

อ.เมือง จ.ลําพูน บานบูชา ทรัพยสิน

5 โครงการปรับปรุงถนน คสล. ปรับปรุงถนน คสล.รหัสทางหลวง 488,000 483,000 ปรับปรุงถนน ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

รหัสทางหลวงทองถิ่น ทองถิ่น ลพ.ถ.15-043 บริเวณซอยขาง พื้นที่ผิวจราจร 1 สายทาง ความสะดวกและ

ลพ.ถ.15-043 บริเวณซอยขาง วัดเชื่อมถนนประชารัฐพัฒโน รวมไมนอยกวา ปลอดภัย

วัดเชื่อมถนนประชารัฐพัฒโน บานรั้ว-ทุง  ม.8 ต.หนองหนาม 893.46 ตร.ม.

บานรั้ว-ทุง ม.8 ต.หนองหนาม จํานวน  2  ชวง ตามแบบแปลน

อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน เทสบาลตําบลบานแปน

6 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.รหัสหลวงทองถิ่น 87,000 ระยะเวลา พื้นที่ผิวจราจร  -  - กองชาง

รหัสหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-076 ซอยเทศบาลตําบล ดําเนินการ ไมนอยกวา 

ลพ.ถ.15-076 ซอยเทศบาล บานแปน 44 (ทายซอย)หมูที่ 6 พ.ค.-ก.ค.66 150 ตร.ม.

ตําบลบานแปน 44 (ทายซอย) ตําบลบานแปน ตามแบบแปลนเทศบาล

บานแปน หมูที่ 6 ตําบลบานแปน 

7 โครงการกอสรางรางระบายน้ํา กอสรางรางระบายน้ําคสล.บาน 528,500 ระยะเวลา ความยาวไม  -  - กองชาง

คสล.บานนางวาสนา บานขวาง นางวาสนา บานขวาง หมูที่ 2 ดําเนินการ นอยกวา 215 ม.

หมูที่ 2 ต.หนองหนาม อ.เมือง ต.หนองหนาม อ.เมือง จ.ลําพูน ม.ิย.-ส.ค. 66

จ.ลําพูน

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

โครงการ/กิจกรรม



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

8 โครงการปรับปรุงประปา เปลี่ยนแปลงโครงการเปน 527,000 เปลี่ยนแปลง พื้นที่ผิวจราจร  -  - กองชาง

หมูบาน บานบอโจง หมูที่ 1 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต โครงการ ไมนอยกวา 

ตําบลหนองหนาม อําเภอเมือง (Overlay) รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ. 1,128 ตร.ม.

จังหวัดลําพูน 15-023 ซอย 13 (ซอยกลางบาน) 

(ชวงที่ 2) บานบอโจง หมูที่ 1 

ต.หนองหนาม อ.เมือง  จ.ลําพูน

โดยการเสริมผิวจราจรขนาดกวาง 4 ม.

ยาว 282 ม. หนา 0.05 ม หรือมีพื้นที่

ผิวจราจรไมไมนอยกวา 1,128 ตร.ม.

งบประมาณ  500,000  บาท

9 โครงการปรับปรุงน้ําดื่มชุมชน ปรับปรุงน้ําดื่มชุมชนบานแปน ม. 6 109,000 ระยะเวลา น้ําดื่มชุมชน  -  - กองชาง

บานแปน ม. 6 ต.บานแปน ต.บานแปน ดําเนินการ เปนไปตาม

อ.เมือง จ.ลําพูน ม.ีค.-พ.ค. 66 มาตรฐานของ

กรมอนามัย

10 โครงการเสริมผิวถนนแอส รอประมาณการและแบบแปลนจาก 500,000 ระยะเวลา ปญหาขอรอง  -  - กองชาง

ฟลทติก(Overlay)บริเวณถนน กองชางเพื่อบรรจุในแผนพัฒนาฯ ดําเนินการ เรียนเกี่ยวกับ

เลียบลําเหมืองแปน-บวดขุด ก.ค.-ก.ย.66 น้ําทวมลดลง

บานมวง หมูที่ 8 ต.บานแปน รอยละ 80

อ.เมือง จ.ลําพูน

(เปลี่ยนเปนโครงการทอ

ลอดเหลี่ยมฯ)

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

11 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต(Overlay) 490,000 474,000 เสริมผิว ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต (Overlay) รหัสทาง รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-023 แอสฟลทติก 1 สายทาง ความสะดวกและ

หลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-023 ซอย 13 (ซอยกลางบาน) ม.1 ไมนอยกวา ปลอดภัย

ซอย 13 (ซอยกลางบาน) บานบอโจง  ต.หนองหนาม ตามแบบ 3,571 ตร.ม. มากขึ้น

บานบอโจง ม.1 ต.หนองหนาม แปลนเทศบาลบานแปน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

12 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต(Overlay) 500,000 493,000 ปรับปรุงพื้นที่ผิว ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต(Overlay)บานขวาง บานขวาง ซอย 1 รหัสทางหลวงทองถิ่น จราจรไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

ซอย 1 รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-024 ม.2 ตําบลหนองหนาม 1,132.70 ตร.ม. ปลอดภัย

ลพ.ถ.15-024 ม.2 ตามแบบแปลนเทศบาลบานแปน

ตําบลหนองหนาม อําเภอเมือง

จังหวัดลําพูน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

13 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต(Overlay) 490,000 455,350.29 พื้นที่ผิวจราจร ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต (Overlay) รหัสทางหลวงทองถิ่นลพ.ถ.15-037 ไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

รหัสทางหลวงทองถิ่น  ซอย 6 บานหนองหนาม เชื่อมถนนทาง 1,178 ตร.ม. ปลอดภัย

ลพ.ถ.15-037  ซอย 6 หลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-038 ซอย 7 มากขึ้น

บานหนองหนาม เชื่อมถนนทาง บานหนองหนาม จํานวน 3 ชวง

หลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-038 ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลบานแปน

บานหนองหนาม ซอย 7

อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

14 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.รหัสทางหลวงทองถิ่น 80,000 79,000 กอสรางถน ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-034 สายบานหนองหนาม คสล.ความยาว 1 สายทาง ความสะดวก

ลพ.ถ.15-034 สายบาน ซอย 3/1 หมูที่ 3 ตําบลหนองหนาม ไมนอยกวา และปลอดภัย

หนองหนาม ซอย 3/1 ตามแบบแปลนตําบลบานแปน 38 ม. มากขึ้น

หมูที่ 3 ตําบลหนองหนาม

อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน
(จายขาดเงินสะสม 2566)

15 โครงการกอสรางรางระบายน้ํา กอสรางรางระบายน้ํา คสล.บริเวณ 175,000 163,000 รางระบายน้ํา รางระบายน้ํา การระบายน้ํามี กองชาง

คสล. บริเวณ ซอย 6 ซอย 6 เชื่อมโรงงานอิฐบล็อค ความยาวรวม 1 แหง ประสิทธิภาพ

เชื่อมโรงงานอิฐบล็อคนายสนิท นายสนิท  สุริยะธง บานรั้ว-ทุง ม.8 ไมนอยกวา 70 ม. เพิ่มขึ้น

สุริยะธง บานรั้ว-ทุง ม.8 ต.หนองหนาม  จํานวน 2 ชวง น้ําทวมขังลดลง

ต.หนองหนาม อ.เมือง จ.ลําพูน ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลบานแปน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

16 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล. ทต.บานแปน 400,000 397,000 กอสรางถนน ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

เทศบาลตําบลบานแปน ซอย 28 รหัสทางหลวงทองถิ่น คสล.ความยาว 1 สายทาง ความสะดวก

ซอย 28 รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-071 ม.5 บานบูชา ไมนอยกวา และปลอดภัย

ลพ.ถ.15-071 ม.5บานบูชา ตําบลบานแปน ตามแบบแปลนเทศบาล 215 ม.

ตําบลบานแปน อําเภอเมือง ตําบลบานแปน 

จังหวัดลําพูน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

17 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต (Overlay) 449,000 431,324.86 พื้นที่ผิวจราจร ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต(Overlay)รหัสทาง รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-007 ไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

หลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-007 ถนนสายบูชา-บานมวง หมูที่ 8 1,012 ตร.ม. ปลอดภัย

ถนนสายบูชา-บานมวง หมูที่ 8  ต.บานแปน ตามแบบแปลนตําบล มากขึ้น

บานมวง ต.บานแปน อ.เมือง บานแปน

จ.ลําพูน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

18 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต (Overlay) 400,000 396,000 เสริมผิว ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต (Overlay) บานเสง บานเสง ซอยกลางบาน รหัสทางหลวง แอสฟลทติก 1 สายทาง ความสะดวกและ

รหัสทางหลวงทองถิ่น ทองถิ่น ลพ.ถ.15-077 ต.บานแปน คอนกรีต ปลอดภัย

ลพ.ถ.15-077(ซอยกลางบาน) อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน พื้นที่ไมนอยกวา 

ม.7 ตําบลบานแปน ตามแบบแปลนตําบลบานแปน  917 ตร.ม.

อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

19 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต (Overlay) 463,000 449,000 เสริมผิวแอส ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต(Overlay)รหัสทาง รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-074 ฟลทติกคอนกรีต 1 สายทาง ความสะดวกและ

หลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-074 เทศบาลตําบลบานแปน ซอย36 พื้นที่ไมนอยกวา ปลอดภัย

เทศบาลตําบลบานแปน (ซอยโบสถคริสต) ม.6 ต.บานแปน 680 ตร.ม.

ซอย36 (ซอยโบสถคริสต) ม.6 ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลบานแปน

ต.บานแปน อ.เมือง จ.ลําพูน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

20 โครงการปรับปรุงทางวิ่งแบบ ปรับปรุงทางวิ่งแบบแอสฟลทติก 404,000 394,000 ปรับปรุงทาง ทางวิ่ง ประชาชน กองชาง

แอสฟลทติกคอนกรีตโดยรอบ คอนกรีตโดยรอบสนามกีฬาบานแปน วิ่งพื้นที่ผิว มาตรฐาน มีสถานที่ออก

สนามกีฬาบานแปน หมูที่ 6 หมูที่ 6 ตําบลบานแปน ตามแบบแปลน จราจรไมนอย 1 แหง กําลังกายและ

ตําบลบานแปน อ.เมือง เทศบาลตําบลบานแปน กวา 930 ตร.ม. จัดกิจกรรม

จ.ลําพูน ประชาชนมี

(จายขาดเงินสะสม 2566) สุขภาพแข็งแรง

21 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต (Overlay) 445,000 415,000 ปรับปรุงพื้นที่ ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต(Overlay) ภายใน ภายในสํานักงานเทศบาลตําบลบานแปน ไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

สํานักงานเทศบาลตําบล ม.2 ต.หนองหนาม ขนาดกวาง 5 เมตร 974.50 ตร.ม. ปลอดภัย

บานแปน ม.2 ต.หนองหนาม ยาวรวมไมนอยกวา 200 เมตร

อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจร

(จายขาดเงินสะสม 2566) ไมนอยกวา 974.50 ตร.ม. ตามแบบ

แปลนเทศบาลตําบลบานแปน

22 โครงการปรับปรุงลานจอดรถ ปรับปรุงลานจอดรถบริเวณหนาอาคาร 171,000 165,000 ปรับปรุงลาน ลานจอดรถ ประชาชนไดรับ กองชาง

บริเวณหนาอาคารสุขศาลา สุขศาลาเทศบาลตําบลบานแปน ม.2 จอดรถพื้นที่ไม 1 แหง ความสะดวก

ทต.บานแปน ม.2 ต.หนองหนาม  อ.เมือง จ.ลําพูน นอยกวา สบายในการ

ต.หนองหนาม อ.เมือง จ.ลําพูน ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลบานแปน 302.94 ตร.ม. ติดตอราชการ

(จายขาดเงินสะสม 2566)

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

23 โครงการตอเติมอาคารโรง ตอเติมอาคารโรงอาหารศูนยพัฒนา 158,000 รอลงนาม โรงอาหาร  -  - กอง

อาหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ทต. เด็กเล็กเทศบาลตําบลบานแปน ม.2 สัญญาจาง ตามแบบ การศึกษาฯ

บานแปน ม.2 ต.หนองหนาม ต.หนองหนาม  ตามแบบแปลนเทศบาล มาตรฐาน

อ.เมือง จ.ลําพูน ตําบลบานแปน

(จายขาดเงินสะสม 2566)

24 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต(Overlay) 2,600,000 1,674,000 พื้นที่ผิวจราจร ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต(Overlay)รหัสทาง รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-004 รวมไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวก

หลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-004 บานหนองเตา-บานขวาง(ชวงที่ 2) 6,880 ตร.ม. และปลอดภัย

บานหนองเตา-บานขวาง  ต.หนองหนาม อ.เมือง จ.ลําพูน มากขึ้น

(ชวงที่ 2) ต.หนองหนาม ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลบานแปน

อ.เมือง จ.ลําพูน

(งบเงินอุดหนุนฯ 2566)

25 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต(Overlay) 2,210,000 1,445,000 ความยาวรวม ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต(Overlay) รหัสทาง รหัสสายทางลพ.ถ.15-025 คงเหลือ ไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

หลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-025 ซอย 2 หมูที่ 2 บานขวาง 755,000 294 ม.พรอม ปลอดภัย

ซอย 2 หมูที่ 2 บานขวาง ตําบลหนองหนาม ตามแบบแปลน บอพักจํานวน

ตําบลหนองหนาม อําเภอเมือง เทศบาลตําบลบานแปน 30 บอ

จังหวัดลําพูน

(งบอุดหนุนเฉพาะกิจฯ2566)

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

26 โครงการเสริมผิวแอสฟลทติก เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต(Overlay) 1,430,000 909,000 ความยาว ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

คอนกรีต (Overlay) รหัสทาง รหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-035 คงเหลือ ไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

หลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-035 ซอย 4 หมูที่ 3 หนองหนาม 521,000 969 ม. ปลอดภัย

ซอย 4 หมูที่ 3 หนองหนาม ตําบลหนองหนาม ตามแบบแปลน
ตําบลหนองหนาม เทศบาลตําบลบานแปน

อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน

(งบอุดหนุนเฉพาะกิจฯ2566)

27 โครงการปรับปรุงผิวจราจร ปรับปรุงผิวจราจรแบบเสริมผิวแอสฟลท 200,000 200,000 พื้นที่ผิวจราจร ปรับปรุง ประชาชนไดรับ กองชาง

แบบเสริมผิวแอสฟลทติก ติกคอนกรีต รหัสทางหลวงทองถิ่น ไมนอยกวา ผิวจราจร ความสะดวกและ

คอนกรีตรหัสทางหลวงทองถิ่น ลพ.ถ.15-012 บานบอโจง ม.1 447 ตร.ม. 1 สายทาง ปลอดภัย

ลพ.ถ.15-012 บานบอโจง ขนาดกวาง 3.00 เมตร หนา0.05 เมตร มากขึ้น
ซอย 2 หมูที 1 ต.หนองหนาม ยาว 149 เมตร หรือ มีพืนทีผิวจราจรไม

อ.เมือง จ.ลําพูน นอยกวา 447 ตร.ม. ตามแบบแปลน

เทศบาลตําบลบานแปน

28 โครงการเสริมผิวจราจร เสริมผิวแอสฟลทติกคอนกรีต 136,000 136,000 พื้นที่ผิวจราจร ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

แอสฟลทติกคอนกรีต(overlay) รหัสสสายทาง ลพ.ถ.15-042  หมูที่ 3 ไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

รหัสทางหลวงทองถิ่น บานหนองหนาม ขนาดผิวจราจร 304 ตร.ม. ปลอดภัย

สายทาง ลพ.ถ.15-042 ม.3 4.00 ม. ยาว 76 เมตร หนา 0.05 ม.
บานหนองหนาม ต.หนองหนาม หรือพืนทีผิวจราจรไมนอยกวา304ตร.ม.

อ.เมือง จ.ลําพูน ตามแบบแปลนเทศบาลตําบลบานแปน

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

29 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.รหัสทางหลวงทองถิ่น 111,000 111,000 พื้นที่ผิวจราจร ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

รหัสทางหลวงทองถิ่น15-068 15-068 ซ.เทศบาลตําบลบานแปน 21 ไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

ซ.เทศบาลตําบลบานแปน 21 (ตอจากเดิม) หมูที่ 6ตําบลบานแปน 210 ตร.ม. ปลอดภัย

(ตอจากเดิม) หมูที่ 6 ขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 70 เมตร 

ตําบลบานแปน อําเภอเมือง หนา 0.15 เมตรหรือพื้นที่ผิวจราจรไม

จังหวัดลําพูน นอยกวา 210 ตร.ม. ตามแบบปลน

เทศบาลตําบลบานแปน

30 โครงการกอสรางถนน คสล. กอสรางถนน คสล.ซอยบอเกษตร- 188,000 188,000 พื้นที่ผิวจราจร ถนนมาตรฐาน ประชาชนไดรับ กองชาง

ซอยบอเกษตร -ปากกอง ม.8 ปากกอง หมูที่ 8 บานมวง ต.บานแปน ไมนอยกวา 1 สายทาง ความสะดวกและ

บานมวงตําบลบานแปน ขนาดกวาง 3 เมตร ยาว 120 เมตร 360 ตร.ม. ปลอดภัย

อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ผิวจราจรไม

จังหวัดลําพูน นอยกวา 360 ตร.ม. ตามแบบแปลน

เทศบาลตําบลบานแปน

15,372,500 10,990,959

เชิงคุณภาพ

รวม    31  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ



2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการเกษตรทฤษฎีใหม ศึกษาดูงานและจัดกิจกรรมอบรม 10,000 ระยะเวลา จํานวนผูเขารวม  -  - สํานักปลัด

สงเสริมอาชีพเกษตรกรรมตามแนว ดําเนินการ โครงการ

เกษตรทฤษฎีใหม พ.ค.-ม.ิย.66

2 โครงการคลีนิกเกษตร ศึกษาดูงานและจัดกิจกรรมอบรม 10,000 ระยะเวลา จํานวนผูเขารวม  -  - สํานักปลัด

สงเสริมอาชีพเกษตรกรรม ดําเนินการ โครงการ

พ.ค.-ม.ิย.66

3 โครงการสงเสริมกิจกรรม ศึกษาดูงานและกิจกรรม 10,000 ระยะเวลา จํานวนผูเขารวม  -  - สํานักปลัด

ศูนยถายทอดเทคโนโลยี ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ดําเนินการ โครงการ

เทศบาลตําบลบานแปน จัดแปลงสาธิต พืชผักสวนครัว พ.ค.-ม.ิย.66

30,000 0รวม   3  โครงการ

2.1 แผนงานการเกษตร

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการสงเสริมผลิตภัณฑ จัดกิจกรรมแสดงผลิตภัณฑชุมชน 5,000 ระยะเวลา รอยละความ  -  - กองสวัสดิการ

ชุมชนและผลผลิตทางการ ผลผลิตทางการเกษตรฯ ดําเนินการ พึงพอใจของผู

เกษตร ม.ค.-ส.ค.66 เขารวมโครงการ

2 โครงการสงเสริมอาชีพตาม จัดฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ 10,000 10,000 รอยละของผู ผูเขารวมโครงการ วัดจากภาพรวม กองสวัสดิการ

แนวเศรษฐกิจพอเพียง บทบามสตรี กระบวนการเรียนรู เขารวมโครงการ เปนตามเปาหมายที่ ของการดําเนิน

แบบสวนรวมในการพัฒนาชุมชน กําหนดไว 30 คน โครงการและ

และทํางานกับแกนนํากลุมสตรี สรุปความพึงพอใจ

ชุมชนตางๆและองคืกรปกครอง และแบบทดลอง

สวนทองถิ่นอื่นที่ประสบความ กอนและหลังผูเขา

สําเร็จในการพัฒนาชุมชน รวมโครงการ

15,000 10,000

2.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการธนาคารอาหาร ถายทอดองคความรูตามแนว 10,000 ระยะเวลา รอยละความ  -  - สํานักปลัดฯ

ชุมชนตามพระราชเสาวนียฯ พระราชดําริและพระราชเสาวนียฯ ดําเนินการ พึงพอใจของ

เทศบาลตําบลบานแปน ดานการปลูกพืชอาหารสูเกษตรกร พ.ค.-ม.ิย.66 ผูเขารวมกิจกรรม

ประจําปงบประมาณ 2566

10,000 0

รวม 2 โครงการ

2.2 แผนงานสรางความเขมแข็ง

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

รวม   1  โครงการ



3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม

3.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการจิตอาสา จัดกิจกรรมตามโครงการจิตอาสาหรือ 20,000 ดําเนินการ จํานวนผูเขารวม กลุมเปาหมาย ผูเขารวมกิจกรรม สํานักปลัดฯ

ตามหนังสือสั่งการตางๆ ของกระทรวง ตลอดทั้งป กิจกรรมตามหนังสือ เขารวมโครงการ มีจิตสาธารณะ

มหาดไทย จังหวัด อําเภอ ฯลฯ สั่งการและตามที่ ครบถวน ใชเวลาวางใหเกิด

สวนราชการอื่น ๆ ประโยชนและเรียน

รองขอ รูการเปนผูให

และทุกภาคสวน

เกิดความสามัคคี

๒ โครงการจัดทําแผนพัฒนา ออกประชาคมหมูบาน  จัดประชุม 75,000 59,557 ไดขอมูลพื้นฐานที่ แผนพัฒนา ปญหาความเดือด กองยุทธศาสตร

เทศบาล  "แผนกินได" คณะกรรมการในการจัดทําแผนตางๆ คงเหลือ เปนปจจุบันเพื่อ ทองถิ่น แกไข รอนของประชาชน และงบประมาณ

ทําแผนตาง ๆ 15,443 ใชประกอบการ เพิ่มเติม ในเขตเทศบาลได

จัดทําโครงการ เปลี่ยนแปลง รับการแกไข

แกไขปญหาใหแก

ประชาชนในพื้นที่

3 โครงการbanpan Smart City จัดอบรมใหความรูและศึกษาดูงาน 15,000 ระยะเลา แบบสอบถาม  -  - กองยุทธศาสตร

เมืองอัจฉริยะนาอยู แลกเปลี่ยนเรียนรูดานการใช ดําเนินการ ความพึงพอใจ และงบประมาณ

เทคโนโลยีจากหนวยงานอื่นๆ พ.ค.66

4 โครงการประชาสัมพันธรุน ฝกอบรมใหความรูความเขาใจทักษะ 15,000 ระยะเลา แบบสอบถาม  -  - กองยุทธศาสตร

เยาว การพูด การแสดงออก ดําเนินการ ความพึงพอใจ และงบประมาณ

ก.ค.66

125,000 75,000

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

รวม  4 โครงการ



3.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการลดอุบัติเหตุทางถนน 1.ลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนนในเขต 20,000 9,875 อัตราการเกิดอุบัติ จํานวนการเกิด ประชาชนมีความ งานปองกันฯ

พื้นที่เทศบาลตําบลบานแปน เหตุทางถนนในเขต อุบัติเหตุทาง ปลอดภัยในการใช ฝายปกครอง

2.เสริมสรางจิตสํานึกในเรื่องความ เทศบาลตําบล ถนนในเขตพื้นที่ รถใชถนนมากขึ้น สํานักปลัดฯ

ปลอดภัยในการใชรถใชถนน บานแปน เทศบาลตําบล ลดความสูญเสีย

3.บริการประชาชนและการจัด บานแปน ชีวิตและทรัทยสิน

ระเบียบการจราจร เพื่อปองกันและ

ลดอุบัติเหตุบนทองถนนในชั่วโมง

เรงดวนและเทศกาลตางๆ 

2 โครงการบานแปนขจัดภัย 1.เสริมสรางมาตราการปองกันและ 30,000 3,780 ความสําเร็จของ ผูบริหาร สมาชิก ผูเขารวมอบรมเขาใจ งานปองกันฯ

ตานภัยยาเสพติด แกไขปญหายาเสพติดรวมกับ โครงการ สภาเทศบาล และรับรูถึงโทษของ ฝายปกครองฯ

ประชาชน(ตําบล/หมูบานสีขาว) การมีสวนรวม กํานัน/ผูใหญบาน ยาเสพติดชนิดตางๆ สํานักปลัด
2.รวมกันจัดทําแผนปองกันและแกไข ของผูเขาอบรม และผูที่เกี่ยวของ และไมยุงเกี่ยวกับ

ปญหายาเสพติด การมีสวนรวม ยาเสพติด

ทุกฝายไดแก ผูบริหาร สมาชิกสภา 

กํานัน ผูใหญบาน เพื่อนํามาปรับใช

ในชุมชน

3.สรางเครือขายและรวมกัน แบบ

บูรณาการ เพื่อขยายผลสูการปฏิบัติ

ใหเปนรูปธรรม

งบประมาณ (บาท)

โครงการ/กิจกรรม
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

ผลที่ไดรับ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

3 โครงการพัฒนาศักยภาพ จัดกิจกรรมอบรมใหความรูแกสมาชิก 10,000 ยังไมได ความสําเร็จของ  -  - งานปองกันฯ

อปพร. อปพร.เพื่อนําความรูนั้นมาปรับใชใน ดําเนินการ โครงการ ฝายปกครอง

การดําเนินงานใหเกิดประสิทธิภาพ เนื่องจากก การมีสวนรวม สํานักปลัด

กลุมเปาหมาย ของผูเขาอบรม

ไมเปนไปตาม

ที่กําหนดไว

4 โครงการใหบริการการแพทย ประชาชนที่เจ็บปวยฉุกเฉินและ 15,000 500 อัตราการเสียชีวิต ประชาชนในเขต สามารถใหความชวย งานปองกันฯ

ฉุกเฉิน ประสบอุบัติเหตุไดรับบริการ และพิการจากการ เทศบาลตําบล เหลือประชาชนที่ ฝายปกครอง

การแพทยฉุกเฉินที่มีมาตรฐาน บาดเจ็บและเจ็บ บานแปน ประสบอุบัติเหตุ สํานักปลัด

อยางทันทวงที ปวยฉุกเฉิน ฉุกเฉิน ไดอยางรวดเร็ว

และมีประสิทธิภาพ

5 โครงการซอมแผนปองกันและ อบรมและซักซอมแผนปองกันฯ 20,000 วิทยากรติด ความสําเร็จของ  -  - งานปองกันฯ

บรรเทาสาธารณภัย ภารกิจ โครงการ ฝายปกครองฯ

จึงเลื่อน สํานักปลัด

กําหนดการ

6 โครงการอบรมปองกันอัคคีภัย เด็กและเยาวชน เขารับการอบรม 10,000 9,906.80 ความสําเร็จของ เด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน งานปองกันฯ

ในสถานศึกษาและชุมชน ในการปองกันและระงับอัคคีภัย โครงการ เขารวมโครงการ เขาใจในการปองกัน ฝายปกครอง

การใชอุปกรณดับเพลิงเบื้องตน ตามเปาหมาย และระงับอัคคีภัย สํานักปลัด

การใชอุปกรณดับ

เพลิงเบื้องตน

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

7 โครงการปองกันและแกไข ประชาสัมพันธใหความรู ความ 5,000 4,500 ความสําเร็จของ ประชาชนในเขต สภาพแวดลอมใน งานปองกันฯ

ปญหาหมอกควันไฟปา เขาใจแกประชาชนเกี่ยวกับผล โครงการ พื้นที่เขาใจ เขตพื้นที่ไมเปน ฝายปกครอง

กระทบของการเผา และรวมมือกัน ปญหาการเผาใน มลพิษทางอากาศ สํานักปลัด

 ติดตามและเฝาระวังสถานการณ ที่โลงและให

ความรวมมือ

ไมเผาในที่โลง

110,000 28,561.80

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ

รวม  7  โครงการ



3.3 แผนงานสาธารณสุข

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการน้ําประปาปลอดภัย อบรมใหความรู และสาธิตทดสอบน้ํา 5,000 ระยะเวลา ความพึงพอใจ  -  - กอง

เทศบาลตําบลบานแปน ประปา แกคณะกรรมการน้ําประปา ดําเนินการ ระดับมากขึ้นไป สาธารณสุขฯ

หมูบาน 9 หมูบานในเขตเทศบาล เม.ย.-พ.ค.66

ตําบลบานแปน

2 โครงการรณรงคปองกัน ประชาสัมพันธ รณรงคใหความรูในการ 20,000 19,965 1.ตรวจไมพบโรค ประชาชนมีความ ประชาชนและ กอง

การควบคุมโรคไขหวัดนก ปองกันและการควบคุมโรคไขหวัดนก ไขหวัดนก H5N1 พึงพอใจ เกษตรกรมีความรู สาธารณสุขฯ

ทําความสะอาดและพนยาฆาเชื้อโรค ในเขตพื้นที่เทศบาล รอยละ 88.78 ในการเลี้ยงสัตวปก 

ในโรงเรือนที่เลี้ยงสัตวปกตามพื้นที่ ตําบลบานแปน ตระหนักถึงการปองกัน

เสี่ยงภัยในเขตรับผิดชอบของเทศบาลฯ 2.ระดับความ ควบคุมโรคไขหวัดนก

พึงพอใจมากขึ้นไป

3 โครงการรณรงคปองกัน ประชาสัมพันธ รณรงค ใหความรู 5,000 1,050 ผูเขารวมโครงการ ผูเขารวมโครงการ ประชาชนไดรับ กอง

โรคเอดส ความเขาใจแกประชาชนในเขตพื้นที่ คงเหลือ มีความพึงพอใจ พึงพอใจ ความรู ความเขาใจ สาธารณสุขฯ

เทศบาลตําบลบานแปน พรอมทั้งจัด 3,950 มากขึ้นไป รอยละ 82.38 และตระหนักถึงการ

กิจกรรมแจกถุงยางอนามัยใหกับ ปองกันโรคเอดส

ประชาชน นักเรียน ตามจุดตางๆ มากขึ้น

ในเขตพื้นที่เทศบาลตําบลบานแปน

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ จัดอบรมใหความรู แลกเปลี่ยนเรียนรู 5,000 ระยะเวลา ผูเขารวมการ  -  - กอง

แกนนําสุขภาพในชุมชน สรุปผลการดําเนินงาน ดําเนินการ อบรมมีความ สาธารณสุขฯ

เทศบาลตําบล บานแปน มิ.ย.-ก.ค.66 พึงพอใจอยูใน

ระดับดีมาก

เชิงปริมาณ

งบประมาณ (บาท)

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

ผลที่ไดรับ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

5 โครงการสัตวปลอดโรคคน จัดฝกอบรมใหความรูแกเจาของ 5,000 ระยะเวลา ผูเขารวมโครงการ  -  - กองสาธารณสุข

ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา สัตวการปองกันโรค และนําสัตว ดําเนินการ มีความพึงพอใจมาก และสํานักงาน

ตามปณิธานศ.ดร.สมเด็จ เลี้ยงมารับวัคซีน รณรงคการฉีด มี.ค.-พ.ค.66 ปศุสัตว อ.เมือง

พระเจาลูกเธอเจาฟา วัคซีน ลําพูนและสํานัก

จุฬาภรณวลัยลักษณ งานปศุสัตว

อัครราชกุมารี จังหวัดลําพูน

6 โครงการเฝาระวังการเกิด ประชาสัมพันธใหความรูแกประชาชน 5,000 ดําเนินการ ความพึงพอใจ - - กอง

โรคอุบัติใหมอุบัติซ้ํา หรือ จัดจุดคัดกรองสําหรับผูมาติดตอ ตลอดทั้งป ระดับมาก สาธารณสุขฯ

โรคระบาดที่พบบอยใน สํานักงานเทศบาลฯและในชุมชน 

ชุมชน สูตําบลควบคุมโรค สนับสนุนวัสดุอุปกรณ หนากากอนามัย

เขมแข็งแบบยั่งยืน เจลแอลกอฮอล อุปกรณปองกันโรค

ใหกับ อสม. รานคา ตลาดสด และ

รณรงคฉีดวัคซีน มอบถุงยังชีพผูกักตัว

ยังชีพผูกักตัว ฉีดพนน้ํายาฆาเชื้อโรค

จัดตั้งศูนย CI สําหรับรองรับผูปวย

7 โครงการรณรงคปองกันและ ประชาสัมพันธขอความรวมมือ 40,000 ระยะเวลา ความพึงพอใจ  -  - กอง

การควบคุมโรคไขเลือดออก ใหประชาชนทําลายแหลงเพาะพันธุ ดําเนินการ อยูในระดับเห็นดวย สาธารณสุขฯ

ลูกน้ํายุงลาย แจกทรายทีมีฟอส เม.ย.-ก.ย.66

สุมสํารวจแหลงเพาะพันธุลูกน้ํา

ยุงลาย และทําการพนหมอกควัน

85,000 21,015

งบประมาณ (บาท)

โครงการ/กิจกรรม

รวม   7  โครงการ

เชิงคุณภาพ

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ



3.4 แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ 1.กิจกรรมสงเสริมบทบาทการดําเนิน 20,000 ระยะเวลา แบบประเมิน  -  - กองสวัสดิการ

เทศบาลตําบลบานแปน งานพัฒนาศักยภาพถายทอดองค ดําเนินการ ความพึงพอใจของ สังคม

(อุยมวนใจ) ความรู ปราชญชาวบานและ ม.ค.-มิ.ย.66 โครงการ

คลังปญญาของผูสูงอายุเทศบาล

ตําบลบานแปน

2.กิจกรรมสงเสริมอาชีพ/รายไดและ

ตระหนักถึงการเปนผูสูงอายุทีมีคุณคา

มีศักดิ์ศรี เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตดีขึ้น

3.กิจกรรมสงเสริมอาชีพการรวมกลุม 

และสรางความสามัคคี ความเขาใจ

อันดีของผูสูงอายุ

2 โครงการพัฒนาบทบาทสตรี จัดอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพบทบาท 28,000 28,000 รอยละของผู ผูเขารวมโครงการ วัดจากภาพรวมของ กองสวัสดิการ

สตรี กระบวนการเรียนรูแบบมี เขารวมโครงการ เปนไปตาม การดําเนินโครงการ สังคม

สวนรวมในการพัฒนาชุมชนและ เปาหมายที่ โครงการและสรุปผล

การทํางานกับแกนนํากลุมสตรีชุมชน กําหนดไว 30คน ความพึงใจและ

ตางๆ และองคกรปกครองสวนทองถิ่น และมีผูเขารวม แบบทดสอบกอนและ

อื่นที่ประสบความสําเร็จในการ โครงการไม หลังจากผูเขารวม

พัฒนาชุมชน นอยกวา 80% โครงการ

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

เชิงปริมาณ

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

3 โครงการครอบครัวสัมพันธ จัดกิจกรรมใหครอบครัวไดรวม 15,000 14,950 รอยละของ ผูเขารวมโครงการ วัดจากภาพรวมของ กองสวัสดิการ

กิจกรรมกับสมาชิกในครอบครัว ผูรวมกิจกรรม เปนไปตาม การดําเนินโครงการ สังคม

เพื่อใหไดใชเวลารวมกัน และได ตามโครงการ เปาหมายที่ และผลสรุปผลความ

แลกเปลี่ยนเรียนรูวิเคราะหปญหา กําหนดไว 27 พึงพอใจและแบบ

ในครอบครัว คนและมีผูเขารวม ทดสอบกอนและ

โครงการไม หลังจากผูเขารวม

นอยกวา 80 % โครงการ

4 โครงการสงเสริมเครือขาย จัดอบรมสงเสริมอาชีพใหมีทางเลือก 10,000 ระยะเวลา รอยละของผู  -  - กองสวัสดิการ

คุมครองเด็กเทศบาลตําบล ในการประกอบอาชีพแบบพึงพา ดําเนินการ เขารวมโครงการ สังคม

บานแปน ตนเองและกอเกิดรายไดใหกับ เม.ย.-มิ.ย.66

ครอบครัว

5 โครงการพัฒนาศักยภาพคน จัดอบรมเพื่อใหคนพิการและผูดูแลคน 40,000 39,940 รอยละของผู ผูเขารวมโครงการ วัดจากภาพรวมของ กองสวัสดิการ

พิการและผูดูแลคนพิการ พิการรับทราบแนวทางสวัสดิการ เขารวมโครงการ ตามเปาหมายที่ การดําเนินโครงการ สังคม

แลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการ กําหนดไว 30 คน และสรุปผล

ทํางานกับองคกร/หนวยงานที่สําเร็จ เปาหมายตัวชี้วัด ความพึงใจและ

ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ผูเขารวมโครงการ แบบทดสอบกอนและ

และใหทํางานระหวางผูนําชุมชนกับ ไมนอยกวา 80% หลังจากผูเขารวม

คนพิการและผูดูแลคนพิการเปนไป โครงการ

ทิศทางเดียวกัน

113,000 82,890

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

รวม  5  โครงการ



3.5 แผนงานการศึกษา

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการสนับสนุนคาใชจาย กิจกรรมสงเสริมศักยภาพการจัดการ 1,618,900 643,813 ดําเนินการแลวเสร็จ 1 โครงการ สงเสริมการเรียนรู กองการศึกษา

บริหารสถานศึกษา ศึกษาของทองถิ่น อาทิ ปรับปรุง  ภายในภาคเรียน การศึกษาของ (รร.อนุบาลฯ)

หลักสูตรสถานศึกษาอินเตอรเน็ต ที่ 2/2565 เด็กนักเรียน

โรงเรียน การพัฒนาแหลงเรียนรู 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน คาเครื่องแบบ

นักเรียน คาอินเตอรเน็ต คาอุปกรณ

การเรียน คาหนังสือเรียน คาจัดการ

เรียนการสอน ฯลฯ

2 โครงการสานสัมพันธบาน วัด การอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู 5,000 5,950 แบบสอบความ 1 โครงการ  - ผูปกครอง ครูและ กอง

โรงเรียน จัดบอรดความรู การประกวด พึงพอใจอยูในระดับ ผูที่มีสวนเกี่ยวของ การศึกษา

พึงพอใจมาก ดานการศึกษา เกิด

ความรู แนวคิดในการ

พัฒนาการจัดการ

ศึกษารวมกันระหวาง

บานวัดและโรงเรียน

มากขึ้น

3 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย จัดอบรมใหความรู และฝกปฏิบัติ 5,000 4,430 แบบสอบความ ดําเนินการแลว เด็กนักเรียนไดรับความรู กอง

แกนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา พึงพอใจอยูใน 1 โครงการ และนําไปปรับใชไดอยาง การศึกษา
ระดับพึงพอใจมาก มีประสิทธิภาพ

4 โครงการเขารวมแขงขันทักษะ สงนักเรียนเขารวมการแขงขันทักษะ 30,000 ระยะเวลา แบบสอบความ  -  - กอง

ทางวิชาการ มหกรรมการ ทางวิชาการ ดําเนินการ พึงพอใจอยูใน การศึกษา

จัดการศึกษาทองถิ่น มิ.ย.66 ระดับพึงพอใจมาก

งบประมาณ (บาท)

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ จัดอบรมและนําคณะกรรมการฯ 5,000 ระยะเวลา แบบสอบความ  -  - กอง

คณะกรรมการบริหารศูนย ศึกษาดูงาน ดําเนินการ พึงพอใจอยูใน การศึกษา

พัฒนาเด็กเล็ก คณะกรรมการ ก.ค.66 ระดับพึงพอใจมาก

บริหารสถานศึกษาและครู

บุคลากรทางการศึกษา

6 โครงการพัฒนาศักยภาพ อบรมและศึกษาดูงาน 5,000 ระยะเวลา แบบสอบถาม  -  - กอง

ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดําเนินการ ความพึงพอใจ การศึกษา

พ.ค.66

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ จัดการอบรมการจัดทําแผนการศึกษา 20,000 ระยะเวลา แบบสอบถาม  -  - กองการศึกษา

การจัดทําแผนพัฒนาการ 1.จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา ดําเนินการ ความพึงพอใจ (รร.อนุบาลฯ)

ศึกษาขององคปกครองสวน 2.จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป เม.ย.66

ทองถิ่นและสถานศึกษาใน ประมาณ

สังกัด

1,688,900 654,193รวม  7  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



3.6 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการประเพณียี่เปง จัดการประกวดนางนพมาศ 150,000 149,975 หมูบานเขารวม  -คณะผูบริหาร เด็ก เยาวชนและ กอง

จําแลง โคมลอย กอเจดียทราย กิจกรรม สมาชิกสภาฯ ประชาชนให การศึกษา

การประดิษฐกระทงใบตอง  9 หมูบาน พนักงานเทศบาล ความสําคัญของ

ผูนําหมูบาน เด็ก วัฒนธรรมประเพณี

เยาวชน และ  ประเพณียี่เปง

ประชาชนใน (ลอยกระทง)ไดรับการ

เขตเทศบาลฯ อนุรักษใหคงอยูสืบ

คิดเปน 100% ตอไป

2 โครงการสนับสนุนกิจกรรม จัดการการอบรมและศึกษาดูงาน 30,000 ระยะเวลา แบบสอบถามความ  -  - กอง

สภานเด็กและเยาวชน ดําเนินการ พึงพอใจ การศึกษา

เม.ย.66

3 โครงการสงเสริมศาสนา จัดแสดงผลิตภัณฑภูมิปญญาทองถิ่น 5,000 ระยะเวลา แบบสอบถามความ  -  - กอง

ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม สินคาการเกษตร ศิลปวัฒนธรรม ดําเนินการ พึงพอใจ การศึกษา

และภูมิปญญาทองถิ่น ของปราชญทองถิ่น ในกาดมวนใจ เม.ย.66

4 โครงการหลอเทียนพรรษา กิจกรรมหลอเทียนเขาพรรษา 30,000 ระยะเวลา แบบสอบถาม  -  - กอง

และถวายเทียนพรรษา ดําเนินการ ความพึงพอใจ การศึกษา

เม.ย.66

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

โครงการ/กิจกรรม
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ ศึกษาดูงานประวัติศาสตรวัฒนธรรม 5,000 ระยะเวลา แบบสอบถาม  -  - กอง

สภาวัฒนธรรมเทศบาลตําบล ดําเนินการ ความพึงพอใจ การศึกษา

บานแปน ก.ค.66

6 โครงการแขงขันฟุตบอล จัดการแขงขันฟุตบอลจํานวน 7 คน 79,000 79,000 1.แบบสอบถาม จํานวนทีม ประชาชนได กอง

ประชาชนในเขตเทศบาล ประชาชนภายในเขตเทศบาลตําบล ความพึงพอใจอยู ที่เขารวมการ ออกกําลังกาย การศึกษา

ตําบลบานแปน(บานแปนคัพ) บานแปน ในระดับดีมาก แขงมีจํานวน ใหรางกายแข็งแรง

2.จํานวนทีมที่เขา ทั้งหมด 8 ทีม หางไกลจากโรคภัย

แขงขันไมนอยกวา สรางความสามัคคี 

5 ทีม ในชุมชน

7 โครงการวันเด็กแหงชาติ จัดกิจกรรมการแสดงของเด็กนักเรียน 50,000 49,781 แบบสอบถาม ผูเขารวม เด็กนักเรียนและเยาวชน กอง

และเยาวชน ความพึงพอใจ กิจกรรมคิด ไดเรียนรูแสดงออก การศึกษา
อยูในระดับดีมาก เปน 100 % และเรียนรูจากกิจกรรม

ตางๆ

349,000 278,756รวม  7  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท)

เชิงปริมาณ

ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ



4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานองคกร

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี จัดงานวันพอ วันแม กิจกรรม 53,000 1,000 จัดกิจกรรม ผูเขารวมกิจกรรม สรางจิตสํานึกและ สํานักปลัดฯ

งานสําคัญตางๆ ที่เกี่ยวของ เฉลิมพระเกีรติ  เฉลิมพระชนม ดําเนินการ ในวันสําคัญตางๆ เปนไปตาม สงเสริมความเปน

พรรษาและงานตางๆ ที่เกี่ยวของ ทั้งป และจัดกิจกรรมงาน หนังสือสั่งการ เอกลักษณของชาติ

ตามหนังสือสั่งการตางๆของ ราชพิธี รัฐพิธี ตาง ๆ กําหนด

กระทรวงมหาดไทย จังหวัด หนังสือสั่งการ .

อําเภอฯ คาพวงมาลา พานพุม

2 โครงการประชุมหัวหนาสวนราชการ จัดประชุมหัวหนาสวนราชการ 15,000 4,800 แบบสอบถาม ผูเขารวมโครง เพื่อใหเกิดการ สํานักปลัดฯ

ผูนําชุมชน กํานันผูใหญบาน ผูนําชุมชน ฯลฯ ดําเนินการ ความพึงพอใจ การมีความ แลกเปลี่ยน เรียนรู

คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ทั้งป พึงพอใจมากกวา

(ฮอมผญา อาสาคลายทุกข) รอยละ 80

3 โครงการพัฒนาศักยภาพของผู กิจกรรมอบรมและศึกษาดูงาน 30000 ระยะเวลา แบบสอบถาม  -  - สํานักปลัดฯ

บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและ เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร ดําเนินการ ความพึงพอใจ

เจาหนาที่ของเทศบาล ส.ค.-ก.ย.66

4 โครงการวันทองถิ่นไทย  จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 5,000 1,500 จํานวนผูเขารวม กลุมเปาหมาย ผูเขารวมกิจกรรม สํานักปลัดฯ

และรวมกิจกรรมของ อปท. อื่น กิจกรรม เขารวม ตระหนักถึงความ

โครงการ สําคัญขององคกร

ครบถวน

โครงการ/กิจกรรม

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

งบประมาณ (บาท)



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

5 โครงการออกหนวยเคลื่อนที่ จัดกิจกรรมออกบริการประชาชน 10,000 9,450 หมูบานทั้ง 9 ดําเนินการ รับทราบปญหา สํานักปลัดฯ

รวมกับหนวยงานอื่น หมูบานใน หมูบาน 1  ครั้ง ความตองการเพื่อ

เขตพื้นที่เทศบาลตําบลบานแปน แบบสอบถาม นําไปสูการแกไข

ความพึงพอใจ อํานวยความสะดวก

และใหบริการดาน

ตางๆ

6 โครงการวันเทศบาล จัดกิจกรรมวันเทศบาล 25,000 ระยะเวลา แบบสอบถาม  -  - สํานักปลัดฯ

บําเพ็ญประโยชน ทําบุญตักบาตร ดําเนินการ ความพึงพอใจ

เม.ย.66

7 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพใน จัดการอบรมใหความรูแกเจาหนา 15,000 ระยะเวลา แบบสอบถาม  -  - กองยุทธศาสตร

การจัดทํางบประมาณและการ ที่ที่รับผิดชอบดานงบประมาณ ดําเนินการ ความพึงพอใจ และงบประมาณ

บริหารงบประมาณ ม.ิย.66

8 โครงการเพิ่มประสิทธภาพงาน สํารวจขอมูลและปรับปรุงขอมูล 310,000 153,585 รอยละของการ บันทึกขอมูล บันทึกขอมูล กองคลัง

พัฒนารายไดแผนที่ภาษีและ ขอมูลแผนที่ภาษี ราคาประเมิน ดําเนินการ บันทึกขอมูลแผนที่ ทรัพยสินใน ถูกตองและ

ทะเบียนทรัพยสิน ที่ดินใหเปนปจจุบัน ทั้งป ภาษีและทะเบียน ทันที 85% เปนปจจุบัน

ทรัพยสิน ของพื้นที่ทั้งหมด

463,000 170,335รวม  8  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการบานแปนใสสะอาดปราศ ฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับการ 10,000 ระยะเวลา แบบสอบถาม  -  - งานนิติการ

จากคอรัปชั่น ปองกันการทุจริตและการ ดําเนินการ ความพึงพอใจ ฝายปกครอง

คอรัปชั่น ส.ค.66 สํานักปลัด

10,000 0รวม  1  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



5. ยุทธศาสตรการอุดหนุนหนวยงานอื่น ๆ 

5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 อุดหนุนโครงการศูนยปฏิบัติ อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวม 18,000 18,000 อุดหนุนใหแก ดําเนินการ การปฏิบัติงานมี สํานักปลัดฯ

การรวมในการชวยเหลือ ในการชวยเหลือประชาชน ศูนยปฏิบัติการรวม 1  ครั้ง ความสะดวกคลอง

ประชาชนขององคกรปกครอง ของ อปท. ในการชวยเหลือ ตัวและเกิดประสิทธิ

สวนทองถิ่นอําเภอเมือง ประชาชนของ อปท ภาพยิ่งขึ้น

จังหวัดลําพูน

2 อุดหนุนโครงการอบรมการเฝาระวัง อุดหนุนโครงการอบรมการเฝาระวัง 24,750 24,750 อุดหนุนใหแก ดําเนินการ การปฏิบัติงานมี สํานักปลัดฯ

รักษาความสงบเรียบรอยในหมู รักษาความสงบเรียบรอยในหมู บานหนองเตา 1  ครั้ง ความสะดวกคลอง

บานหนองเตา บานหนองเตา ตัวและเกิดประสิทธิ

ภาพยิ่งขึ้น

42,750 42,750

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

รวม  2  โครงการ



5.2.แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 อุดหนุนโครงการบริหารจัดการ อุดหนุนกิจกรรมการบริหารจัดการ 20,000 ยังไมได อุดหนุนใหแก  -  - สํานักปลัดฯ

แบบบูรณาการของศูนยปฏิบัติการ แบบบูรณาการของศูนยปฏิบัติการ ดําเนินการ อําเภอเมืองลําพูน

ปองกันปราบปรามยาเสพติด ปองกันปราบปรามยาเสพติด ต.ค.-ธ.ค.65

อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน

2 อุดหนุนโครงการฝกอบรมการ ฝกอบรมการใหความเขาใจดาน 5,000 ยังไมได อุดหนุนใหแก  -  - สํานักปลัดฯ

ใหความเขาใจดานการอํานวย การอํานวยความเปนธรรมใหกับ ดําเนินการ อําเภอเมืองลําพูน

ความเปนธรรมใหกับประชาชนใน ประชาชนในหมูบาน/ชุมชน ต.ค.-ธ.ค.65

หมูบาน/ชุมชน ในพื้นที่ ในพื้นที่อําเภอเมืองลําพูน

อําเภอเมือง

25,000 0

5.3.แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 อุดหนุนโครงการฝกอบรมสงเสริม จัดฝกอบรมสงเสริมอาชีพใหแก 30,000 ยังไมได อุดหนุนแกบาน  -  - กองสวัสดิการ

อาชีพ บานหนองเตา ประชาชนบานหนองเตา ดําเนินการ หนองเตา สังคม

30,000 0

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

รวม  1 โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

รวม  2  โครงการ



5.4. แผนงานสาธารณสุข

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 อุดหนุนโครงการพระราชดําริ จัดบริการเคลื่อนที่ตรวจสุขภาพ 180,000 ดําเนินการ อุดหนุนให  -  - กอง

ดานสาธารณสุข ตามแนวทางพระราชดําริดาน ตลอดทั้งป แกหมูบาน 9 สาธารณสุขฯ
สาธารณสุข หมูบาน

180,000 0

5.5.แผนงานเคหะและชุมชน

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคขยาย ขยายเขตไฟฟา 1 เฟส 2 สาย 73,000 ระยะเวลา ระยะทางไมนอยกวา  -  - กองชาง

เขตไฟฟา 1 เฟส 2 สาย พรอมสาย พรอมสายดับ บริเวณสวนปาสาย ดําเนินการ แบบแปลนกําหนด

ดับ บริเวณสวนปาสายทอง ม.6 ทอง ม.6 บานแปน ม.ีค.-พ.ค.66

บานแปน

2 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคขยาย ขยายเขตไฟฟา 1 เฟส 2 สาย 30,000 ระยะเวลา ระยะทางไมนอยกวา  -  - กองชาง

เขตไฟฟา 1 เฟส 2 สาย พรอมสาย พรอมสายดับและโคมไฟกิ่ง ดําเนินการ แบบแปลนกําหนด

ดับและโคมไฟกิ่ง ซอยทวีโชค ซอยทวีโชค บานเสง ม.7 ม.ีค.-พ.ค.66

บานเสง ม.7 ต.บานแปน ต.บานแปน

3 อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคขยาย ขยายเขตไฟฟาเพื่อการเกษตร 97,000 ระยะเวลา ระยะทางไมนอยกวา  -  - กองชาง

เขตไฟฟาเพื่อการเกษตร ขนาด ขนาด 1 เฟส 2 สาย พรอม ดําเนินการ แบบแปลนกําหนด

 1 เฟส 2 สาย พรอมสายดับและ สายดับและโคมไฟกิ่ง สันกอธง ม.ีค.-พ.ค.66

โคมไฟกิ่ง สันกอธง บานเสง บานเสง ม.7 ต.บานแปน

ม.7 ต.บานแปน

200,000 0

ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

รวม  3 โครงการ

เชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท)

รวม  1  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงคุณภาพ



5.6 แผนงานการศึกษา

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 อุดหนุนคาอาหารกลางวันนักเรียน จัดทําอาหารกลางวันสําหรับเด็ก 1,050,000 468,300 เด็ก นักเรียน ไดรับ เด็ก/นักเรียน เด็ก นักเรียนไดรับ กองการ

ในเขตเทศบาลตําบลบานแปน นักเรียนในเขตเทศบาล ดําเนินการ อาหารครบถวน ไดรับอาหาร สารอาหารตาม ศึกษา

ตลอดทั้งป ตามจํานวนที่รับ กลางวัน โภชนาการและ

การจัดสรร 100% ถูกสุขลักษณะ

2 อุดหนุนเพื่อพัฒนาคุณภาพดานการ จัดทําโครงการพัฒนาคุณภาพดาน 30,000 30,000 อุดหนุนใหแก จํานวนเด็ก เด็ก/นักเรียนได กองการ

ศึกษาระดับประถมศึกษาที่ตั้งในเขต การศึกษา โรงเรียนตําบล นักเรียน รับการสงเสริมทาง ศึกษา

เทศบาลตําบลบานแปน บานแปน ดานการศึกษา

3 อุดหนุนเพื่อพัฒนาคุณภาพดานการ จัดโครงการพัฒนาคุณภาพดาน 30,000 ระยะเวลา อุดหนุนใหแก จํานวนเด็ก เด็ก/นักเรียนได กองการ

ศึกษาระดับมัธยมศึกษาที่ตั้งในเขต การศึกษา ดําเนินการ โรงเรียนบานแปน นักเรียน รับการสงเสริมทาง ศึกษา

เทศบาลตําบลบานแปน พ.ค.66 พิทยาคม ดานการศึกษา

1,110,000 498,300รวม  3  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



5.7 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

1 โครงการจัดงานพระนางจามเทวี อุดหนุนโครงการจัดงานพระนาง 5,000 5,000 อุดหนุนโครงการฯ 1 โครงการ สงเสริมอนุรักษและ กอง

และงานฤดูหนาว จามเทวีและงานฤดูหนาว 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม

ประเพณีดีงามของ

คนในชุมชนใหคงอยู

ตอไป

2 โครงการขาวใหมโบสถคริสต อุดหนุนโครงการขาวใหม 10,000 10,000 อุดหนุนโครงการฯ 1 โครงการ สงเสริมอนุรักษและ กอง

โบสถคริสต 1 โครงการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ขนบธรรมเนียม

ประเพณีดีงามของ

คนในชุมชนใหคงอยู

ตอไป

3 โครงการถนนเด็กเดิน อุดหนุนโครงการเด็กเดินเพื่อ 20,000 ไมได  -  -  - กอง

จัดกิจกรรมสงเสริมใหความรู ดําเนินการ การศึกษาฯ

แกเด็กและเยาวชน

4 โครงการจัดงานประเพณีสรงน้ํา อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณี 5,000 ระยะเวลา อุดหนุนใหแก  -  - กอง

พระธาตุหริภุญชัย สรงน้ําพระธาตุหริภุญชัย ดําเนินการ จังหวัดลําพูน การศึกษาฯ

พ.ค.66

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

5 โครงการจัดงานลําไยจังหวัด อุดหนุนงานลําไยจังหวัดลําพูน 12,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ 1 โครงการ สงเสริมอนุรักษและ กอง

ลําพูนสนับสนุนสินคาไทย สนับสนุนสินคาไทยประจําป ดําเนินการ สืบทอดขนบธรรม การศึกษาฯ

ประจําป 2566 2566 (ลําไยไทย ลําไยลําพูน) ส.ค.66 ขนบธรรมเนียม

(ลําไยไทย ลําไยลําพูน) ประเพณีดีงามของ

คนในชุมชนใหคงอยู

ตอไป

6 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนประเพณีสงกรานตบาน 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

บอโจง บอโจง ดําเนินการ บานบอโจง การศึกษาฯ

เม.ย.66

7 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนประเพณีสงกรานตบาน 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

ขวาง บอโจง ดําเนินการ บานขวาง การศึกษาฯ

เม.ย.66

8 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนประเพณีสงกรานตบาน 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

หนองหนาม หนองหนาม ดําเนินการ บานหนองหนาม การศึกษาฯ

เม.ย.66

9 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนประเพณีสงกรานตบาน 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

รั้ว-ทุง รั้ว-ทุง ดําเนินการ บานรั้ว-ทุง การศึกษาฯ

เม.ย.66

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ
ที่ใช

10 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนประเพณีสงกรานตบาน 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

หนองเตา หนองเตา ดําเนินการ บานหนองเตา การศึกษาฯ

เม.ย.66

11 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนประเพณีสงกรานตบาน 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

บูชา บูชา ดําเนินการ บานบูชา การศึกษาฯ

เม.ย.66

12 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนประเพณีสงกรานตบาน 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

แปน แปน ดําเนินการ บานแปน การศึกษาฯ

เม.ย.66

13 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนประเพณีสงกรานตบาน 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

เสง เสง ดําเนินการ บานเสง การศึกษาฯ

เม.ย.66

14 โครงการประเพณีสงกรานตบาน อุดหนุนกิจกรรมสงกรานต 20,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

มวง การแหไมค้ําโพธิ์ รดน้ําดําหัว ดําเนินการ บานมวง การศึกษาฯ

บานมวง เม.ย.66

15 โครงการประเพณีสรงน้ําพระวัด อุดหนุนประเพณีสรงน้ําพระสืบสาน 10,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

บานรั้ว-ทุง วัฒนธรรมทองถิ่นวัดบานรั้ว-ทุง ดําเนินการ บานรั้ว-ทุง การศึกษาฯ

เม.ย.66

เชิงคุณภาพ
โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

16 โครงการประเพณีสรงน้ําพระวัด อุดหนุนประเพณีสรงน้ําพระสืบสาน 10,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

หนองเตา วัฒนธรรมทองถิ่นวัดหนองเตา ดําเนินการ บานหนองเตา การศึกษาฯ

เม.ย.66

17 โครงการประเพณีสรงน้ําพระธาตุ อุดหนุนสรงน้ําพระธาตุฯ สืบสาน 10,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

เจดียศรีหริภุญชัยวัดบานแปน วัฒนธรรมทองถิ่นวัดบานแปน ดําเนินการ บานแปน การศึกษาฯ

เม.ย.66

18 โครงการ อปต.สัญจรตําบล อุดหนุน อปต.สัญจร เคลื่อนที่สู 10,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

บานแปน ประชาชนประจําตําบลบานแปน ดําเนินการ บานแปน การศึกษาฯ

ส.ค.66

19 โครงการ อปต.สัญจรตําบล อุดหนุน อปต.สัญจร เคลื่อนที่สู 10,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

บานหนองหนาม ประชาชนประจําตําบลหนองหนาม ดําเนินการ บานหนองหนาม การศึกษาฯ

ส.ค.66

20 โครงการสระเกลาดําหัวพระสงฆใน จัดกิจกรรมสระเกลาดําหัวพระสงฆ 10,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

เขตตําบลบานแปน เขตเทศบาลตําบลบานแปน ดําเนินการ การศึกษาฯ

เม.ย.66

21 โครงการสระเกลาดําหัวพระสงฆใน จัดกิจกรรมสระเกลาดําหัวพระสงฆ 10,000 ระยะเวลา อุดหนุนโครงการฯ  -  - กอง

เขตตําบลหนองหนาม เขตเทศบาลตําบลบานแปน ดําเนินการ การศึกษาฯ

เม.ย.66

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ



ลําดับ รายละเอียดของกิจกรรม ตัวชี้วัด หนวยงานที่

ที่ ที่เกิดขึ้นจากโครงการ งบประมาณ งบประมาณ (KPI) รับผิดชอบ

ที่ใช

22 อุดหนุนโครงการสงเสริมคุณธรรม จัดกิจกรรมพุทธศาสนาวันอาทิตย 10,000 ระยะเวลา อุดหนุนโรงเรียน  -  - กอง

จริยธรรมนําชีวิตศูนยพุทธศาสนา ดําเนินการ ปริยัติศึกษา การศึกษาฯ

วันอาทิตยวัดบานรั้ว-ทุง ก.ค.66

(โรงเรียนปริยัติศึกษา)

312,000 15,000รวม   22  โครงการ

โครงการ/กิจกรรม

งบประมาณ (บาท) ผลที่ไดรับ

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ
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สวนที่ 4  
 

สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
********************* 

1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
 1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
  1.1.1 ยุทธศาสตรท่ี 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและการจัดการสิ่งแวดลอม 
    มีการพัฒนาดานการคมนาคม สาธารณูปโภค สาธารณูปการ และลําคลองทําใหประชาชน
ในพ้ืนท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ตนทุนการขนสงผลผลิตทางการเกษตรลดลง รวมถึงมีการกําจัดผักตบชวาในแหลงน้ํา 
ภายในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลบานแปน ทําใหแหลงน้ําสะอาดประชาชนในพ้ืนท่ีสามารถใชประโยชนไดสูงสุด 

          1.1.2 ยุทธศาสตรท่ี 2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
            ประชาชนและเกษตรกรในพ้ืนท่ีพัฒนาคุณภาพผลผลิตลําไยท้ังในและนอกฤดู 

 1.1.3 ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
  มีการสงเสริมและสนับสนุนดานสาธารณสุขใหกับประชาชนในเขตเทศบาลตําบลบานแปน 
  ผูสูงอายุ คนพิการและผูดอยโอกาสไดรับการดูแล ชวยเหลือ เพ่ือใหมีชีวิตความเปนอยูท่ีดีข้ึน 
 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลตําบลบานแปน  เปนสถานท่ีพัฒนาเด็กกอนวัยเรียนใหมี
พัฒนาการท่ีดีสมวัย ซ่ึงศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ มีสถานท่ี บุคลากร และสื่อการเรียนการสอนท่ีพรอม ในการดูแลเด็ก
เล็กใหมีพัฒนาการสมวัย 

 1.1.4 ยุทธศาสตรท่ี 4   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานองคกร 
  มีการจัดเวทีประชาคม เพ่ือรับฟงความคิดเห็นของประชาชน ในการการเพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงเปนการสงเสริมกระบวนการประชาสังคม โดยรับฟงความคิดเห็นเสียงสวนใหญ 
และเคารพเสียงสวนนอย 
  มีการพัฒนาบุคลากรในทองถ่ิน เพ่ือใหมีความรูความสามารถ และพัฒนาการทํางานใหมี
ประสิทธิภาพสูงข้ึน 
  มีสถานท่ีใหบริการดานอินเตอรเน็ต โดยไมเสียคาใชจาย เพ่ือใหประชาชนไดเขาถึงเทคโนโลยี 
และนําเทคโนโลยีไปเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาอาชีพของตน เชน การซ้ือขายทางอินเตอรเน็ต การไดรับ
ขอมูลขาวสารจากหลายชองทาง นักเรียน นักศึกษามีสถานท่ีในการคนหาขอมูลเพ่ือประโยชนในดานการศึกษา 

 1.1.5 ยุทธศาสตรท่ี 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอุดหนุนหนวยงานอ่ืน  
 มีการอุดหนุนหนวยงานราชการและองคกรอ่ืนท่ีอยูในเขตเทศบาลตําบลบานแปน ในการสืบ
สานและพัฒนาดานการศึกษา  ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการของเด็ก  เยาวชนและประชาชนในพ้ืนท่ี  

        1.2 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 
 หวงระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 กันยายน 2565 เทศบาลตําบลบานแปน         
ไดดําเนินการตามแผนงานท่ีวางไวจํานวน  106  โครงการ จากโครงการท้ังหมด 116 โครงการ ซ่ึงไมเปนไป
ตามแผนการดําเนินงานท่ีตั้งไว  โดยโครงการท่ีไมไดดําเนินการสวนใหญสืบเนื่องมาจากสภาพปจจัยภายนอก         
อันเนื่องจากเกิดวิกฤตการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19)  
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2. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
  ขอเสนอแนะ  
  1 งบประมาณรายจายดานงบลงทุนนอย  ไมสอดคลองกับภารกิจขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินควรมีการจัดสรรใหมากข้ึนและระบุใหชัดเจน 
  2 ควรจัดทําโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบอุดหนุนจากกลุมจังหวัด อบจ. หรือหนวยงานอ่ืน  
ควรบูรณาการรวมกับหนวยงานอ่ืนในเขตพ้ืนท่ี 
  3. ดําเนินการประชาสัมพันธหรือสรางอัตลักษณดานการทองเท่ียวใหแกชุมชน 
  4. ควรจัดใหมีการดูแลผูสูงอายุหรือจัดหามาตรการดูแลผูสูงอายุท่ีมีจํานวนเพ่ิมข้ึน 

5. การหลอเทียนพรรษา  แมพิมพสําหรับหลอเทียนแกะยากทําใหเทียนท่ีหลอไดไมสวยงาม 
ควรปรับรูปแบบของแมพิมพสําหรับหลอเทียนเพ่ือความสวยงาม  เพราะบางหมูบานเม่ือแกะแลวไมสวยก็ไมไดใช
งานทําใหสิ้นเปลืองงบประมาณในการจัดทําแมพิมพ 

ปญหาและอุปสรรค 
1. ในปท่ีผานมายังคงมีการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  จึงทําใหการ

ดําเนินงานในบางโครงการไมสามารถทําได   
2. งบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัดทําใหการดําเนินงานไมเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไว 
3. การจัดสรรงบประมาณจากสวนกลางไมเปนไปตามท่ีคาดการณจึงทําใหบางโครงการไม

สามารถดําเนินการได 
4. การปรับอัตราน้ํามันและคาสินคาสงผลตอปริมาณงานและคุณภาพของกิจกรรมและ

โครงการท่ีทางเทศบาลดําเนินการ 
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